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Sammanfattning

Syftet med denna rapport ar att férdjupa kunskapen om vilka faktorer som
forklarar variation i Ionsamhet och tillvaxt mellan olika foretag i livsmedels-
kedjan. Studien utgar fran det teoretiska ramverk som ligger till grund for
Jordbruksverkets uppfoljning av livsmedelsstrategin. Har definieras konkurrens-
kraft som férmagan att driva verksamheter som dr 16nsamma over tid. Studien
fokuserar saledes pa lonsamhet som ett matt pa foretagens konkurrenskraft.

Resultaten fran kvantitativa analyser visar att féretagens l6nsamhet 6kar med
foradlingsgraden i de produkter som produceras. Lonsamheten 6kar ocksa med
produktiviteten i foretagen, men resultaten varierar nagot mellan leden och
mellan olika delbranscher inom samma led. Analyserna visar att férmagan att
konkurrera med laga priser driver I16nsamheten i vissa delbranscher medan
produktutveckling som 6kar féradlingsgraden ar nyckeln till I6nsamhet i andra
delbranscher.

Analyserna undersoker ocksa om lonsamheten paverkas av foretagens storlek,
mangden humankapital och mangfald i foretagens arbetskraft. Analyserna av
lénsamhet ger inga statistiskt sdkerstillda resultat vad géller effekter av human-
kapital i foretagen. Effekterna av féretagsstorlek och mangfald i arbetskraften
varierar mellan de olika leden. Detta féranleder en férdjupad analys av hur
storlek, humankapital och mangfald paverkar produktivitet och féradlingsgrad.
Resultaten fran dessa analyser indikerar att produktivitet och foradlingsvarde
delvis beror pa foretagsspecifika faktorer (sasom exempelvis utrikesfédda- och
alderssammanséttning bland anstillda) men effekterna varierar mellan olika
led. Vissa effekter aterkommer dock i alla led. Den forsta dr effekten av foretags-
storlek pa produktivitet, dar resultaten visar att produktiviteten 6kar med fore-
tagens storlek forst nar foretagen nar en kritisk volym. Det andra aterkommande
resultatet dr att foretag med en stor andel yngre i arbetskraften har en ldagre
produktivitet och ldagre produktivitetstillvaxt. Andel aldre féretaget har diremot
en positiv effekt pa savil produktivitet som foradlingsgrad.

Analyserna inkluderar ocksa variabler som speglar den lokala och regionala
ekonomin runt foretaget. Resultaten indikerar att féretagen i livsmedelskedjan
generellt inte drar nagon sarskild nytta av att befinna sig pa platser dar det finns
jamforelsevis manga foretag i den egna branschen. Foretag i foradlingsindustrin
gynnas dock av att finnas i ndrheten av storre stader dar det finns en god kom-
petenstillgang och samtidigt en stark kopkraft. Fér handeln tycks l6nsamheten
istdllet vara hogre i foretag i glesare omraden, vilket kan forklaras av att det
finns farre konkurrerande foretag pa mindre orter.

Trots att det skett en avsevird tillvaxt i féradlingsvirde i alla led visar analyserna
att denna tillvaxt inte resulterat i nagra vasentliga forandringar i lonsamhet,
uttryckt i termer av bruttovinstandel, eller nagra visentliga geografiska om-
fordelningar av vinster. Man kan darfor konstatera att eventuella lokaliserings-
fordelar inte férandrats over tid trots att befolkningen och darmed képkraften
blir alltmer koncentrerad till storstader, samtidigt som landsbygderna alltmer
utarmas pa kompetens och riskkapital.



Summary

The purpose of this research report is to deepen the knowledge of the factors that explain
variation in profitability and growth between different companies in the Swedish food
chain. The study is based on the theoretical framework that forms the basis for the
Swedish Board of Agriculture's follow-up of the food strategy. Competitiveness is defined
here as the ability to run businesses that are profitable over time. Thus, the study focuses
on profitability as a measure of companies' competitiveness.

The results from quantitative analysis show that companies' profitability increases
with the degree of value added of the products produced. Profitability also increases
with productivity in companies, but the results vary somewhat between the different
industries but also between different sub-industries. The analysis show that the ability
to compete with low prices drives profitability in certain sub-industries, while product
development that increases the degree of value added is the key to profitability in other
sub-industries.

The analyses also examine whether profitability is affected by the size of companies,
the amount of human capital and diversity in the companies' workforce. The analyses
of profitability do not give statistically significant results regarding the effects of
human capital. The effects of company size and diversity in the workforce vary between
the different industries. This leads to an in-depth analysis of how size, human capital and
diversity affect productivity and degree of value added. The results from these analyses
indicate that productivity and value added partly depend on company-specific factors
(such as the proportion of foreign-born and age composition among employees),

but the effects vary between different industries. However, some effects recur for all
industries. The first is the effect of size on productivity. Results show that productivity
increases with the size of the company only when size reaches a critical volume. The
second recurring result is that companies with a large proportion of younger people in
the labor force have lower productivity and lower productivity growth. The proportion
of older employees, on the other hand, has a positive effect on both productivity and
degree of value added.

We also include variables that reflect the local and regional economy in where the
company is located. The results indicate that companies in the food chain generally do
not benefit much from being in places where there are comparatively many companies
in their own industry. Companies in the processing industry, however, benefit from
being in the vicinity of larger cities where there is a good supply of skills and at the same
time a strong purchasing power. For retail, profitability instead seems to be higher in
companies in sparsely populated areas, which can be explained by the fact that there
are fewer competing companies in more rural areas.

Although there has been significant growth in degree of value added at all industries
in the value chain, the analyzes show that this growth has not resulted in any
significant changes in profitability, expressed in terms of gross profit share, or any
significant geographical redistributions of profits. It can therefore be stated that any
location advantages have not changed over time, even though the population and thus
purchasing power is becoming increasingly concentrated in large cities, at the same
time as rural areas are increasingly depleted of skills and venture capital.
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1 Inledning

Denna rapport dr en del av den uppf6ljning och utvardering av livsmedels-
strategin som Regeringen uppdragit Jordbruksverket att genomfora. Rapporten
ar en fordjupad studie av forutsattningar fér konkurrenskraft pa foretagsniva.
Jordbruksverket har i tidigare uppféljningar och utvarderingar av livsmedels-
strategin studerat sambanden mellan olika variabler som férmodas paverka
foretagens konkurrenskraft pa aggregerad branschniva. Det dr emellertid svart
att 6verfora dessa resultat till att gdlla for enskilda foretag. For att forklara hur
konkurrenskraft skapas i olika delar av livsmedelskedjan kravs istdllet analyser
av data pa foretagsniva. Sadana analyser kan bidra med viktiga insikter om
vilka indikatorer som dr relevanta att studera nar man vill félja utvecklingen
pa en mer aggregerad niva.

En viktig bakgrund till denna rapport ar att Sveriges riksdag ar 2017 antog en
nationell livsmedelsstrategi med sikte pa ar 2030: En livsmedelsstrategi fér jobb
och hallbar tillvixt i hela landet'. Detta dr den forsta svenska strategin som om-
fattar hela livsmedelskedjan och har som mal att 6ka den hallbara produktionen
av mat i Sverige, samtidigt som relevanta miljémal nas. Produktionskningen
ska vara driven av efterfragan och bidra till att det skapas fler jobb och hallbar
tillvaxt i hela landet. Det ar viktigt att podngtera att det ekonomiska perspektivet
ar en del i hallbar tillvaxt, jamte social och miljoméssig hallbarhet. Om det pa
marknaden finns en betalningsvilja fér hallbart producerad mat finns det inte
nagra motsattningar mellan dessa tre dimensioner av hallbarhet, eftersom
konkurrenskraft da handlar om férmagan att mota en efterfragan pa hallbart
producerade livsmedel. Sadana livsmedel dr producerade med hog resurs-
effektivitet, liten klimatpaverkan, god djuromsorg och med hansyn till miljon.
Det finns idag en 6kad efterfragan pa hallbart producerade livsmedel och
producenternas formaga att mota denna efterfraga ar central for omstillningen
till ett livsmedelssystem som dr hallbart ur bade ett miljomassigt, ekonomiskt
och socialt perspektiv. En sddan omstallning forutsatter dock att foretag nar
l6nsamhet genom att satsa pa en hallbar produktion.

En 6kad hallbar produktion av livsmedel kan bara astadkommas genom
konkurrenskraftigt foretagande, dar I6nsamhet ar en forutsattning for att
foretag ska vilja gora langsiktiga satsningar och vaxa. En starkt konkurrenskraft
i livsmedelskedjan lyfts darfor fram som det 6vergripande malet i livsmedels-
strategin. Mot den bakgrunden har uppféljning och utvardering av strategins
genomforande i hog grad fokuserat pa foretagens konkurrenskraft och de under-
liggande faktorer som utifran ekonomisk teori formodas paverka féretagens for-
maga att konkurrera.

1 Regeringens proposition 2016/17:104



I arbetet med arets rapport har vi i samradsprocessen bett de 12 myndigheter?
som vi identifierat som berérda om kommentarer och inspel pa forslag till
fordjupningsstudie samt pa ett utkast till analys. Var bedomning att samrads-
myndigheternas kommentarer och inspel samt kommentarerna fran Analys-
radet har beaktats.

1.1 Syfte

I Jordbruksverkets arliga uppféljning av livsmedelskedjan (Jordbruksverket,
2019) identifieras ett antal samband mellan olika variabler som utifran ekonomisk
teori formodas paverka foretagens formaga att konkurrera. Dessa variabler ligger
till grund for valet av indikatorer som anvands i Jordbruksverkets arbete med

att félja upp utvecklingen i livsmedelskedjan. Syftet med denna férdjupnings-
studie dr att undersoka om de samband som identifierats i analyser av data

pa branschniva ocksa kan sdgas gilla pa foretagsniva. I analyser av data pa
mikroniva dr det mgjligt att kontrollera for en rad foretagsspecifika faktorer

och ddrmed skatta fram mer robusta samband mellan olika variabler. Sadana
férdjupade analyser kan ge viktig information och kunskap om vilka indikatorer
som dr relevanta for att félja upp konkurrenskraftens utveckling. Resultaten
fran denna fordjupningsstudie dr saledes viktiga for att verifiera att de indikatorer
som Jordbruksverket valt att fokusera pa i sin 16pande uppf6ljning och utvarde-
ring av livsmedelskedjan verkligen speglar hur konkurrenskraften utvecklas.

Malsattningen med denna studie ar att férdjupa kunskapen om vilka faktorer
som forklarar variation i Ilénsamhet och tillvaxt mellan olika féretag inom
samma bransch. Denna kunskap dr viktig inte bara for att géra uppféljningar
och utvarderingar utan ocksa for att forsta hur man kan stotta féretagen i livs-
medelskedjans olika delar och stdrka konkurrenskraft och hallbar tillvaxt i
svensk livsmedelsproduktion.

Utifran statistiskt material pa foretagsniva har vi méjlighet att undersoka vilka
faktorer som driver konkurrenskraft pa foretagsniva och hur dessa skiljer sig
mellan olika led och delbranscher i Livsmedelskedjan. Livsmedelskedjan om-
fattar primarproduktion, féradlingsindustri, livsmedelshandel samt restaurang-
och storkok. Vart och ett av dessa led omfattar flera olika branscher och det ar
sannolikt att de underliggande faktorer som driver konkurrenskraft skiljer sig
mellan olika led och mellan olika delbranscher inom samma led.

Studien omfattar foljande tre fragestillningar:
1. Vad kédnnetecknar konkurrenskraftiga foretag i livsmedelskedjan

Det ar endast foretag som har tillrackligt god 16nsamhet som har incitament och
kapacitet att vaxa over tid. Det dr ocksa sa att de féretag som visar en starkare

2 Formas, Kemikalieinspektionen, Kommerskollegium, Konkurrensverket, Livsmedelsverket,
Naturvardsverket, SCB, Sveriges Lantbruksuniversitet, Tillvixtverket, Vinnova, Agrifood och
Havs- och Vattenmyndigheten.



tillvaxt over tid an branschen som helhet dr foretag som vinner marknads-
andelar, och har darmed en god konkurrenskraft relativt 6vriga féretag i bran-
schen. En intressant utgangspunkt for studien ar darfor att utifran beskrivande
statistik identifiera vad som kdnnetecknar de foretag som har en jamforelsevis
hég lonsamhet och god tillvaxt.

2. Vilka faktorer paverkar foretagens lonsamhet och hur skiljer sig dessa mellan
olika led i livsmedelskedjan och mellan olika branscher inom varje led?

Foretag kan konkurrera med saval priser som med produktegenskaper vilket gor
det intressant att underséka sambanden mellan produktivitet och 16nsamhet
samt mellan foradlingsgrad och 16nsamhet och studera hur dessa samband
varierar mellan olika branscher. Detta ger en indikation pa om branschen
praglas av priskonkurrens eller egenskapskonkurrens.

3. Hur paverkar den omgivande lokala och regionala ekonomin foretagens
konkurrenskraft?

Forutsattningar for foretagande varierar mellan olika platser. Detta beror pa att
vissa typer av verksamheter gynnas av att finnas ndra leveranttrer av insatsvaror
medan andra verksamheter gynnas av att finnas ndra avsattningsmarknaden.

En annan viktig aspekt ar att det finns stora geografiska skillnader i tillgangen
pa produktionsfaktorer sasom jordbruksmark, arbetskraft och kompetens. Det
finns ocksa sa kallade agglomerationseffekter som gor att produktionsfaktorernas
produktivitet 6kar ndr de koncentreras i geografin. Givet tidigare forskning
kring andra sektorer sa kan dessa geografiska faktorer sannolikt ha olika stor
betydelse for konkurrenskraften hos foretag i olika led.

1.2 Rapportens upplagg och avgransningar

Rapporten dr indelad i tre huvudsakliga delar. Den forsta beskriver det teoretiska
ramverket for studien och ligger till grund for val av metod och avgrinsningar.
Den andra delen ger en beskrivande bild av livsmedelskedjan, som helhet och
som delar. Darefter kommer den kvantitativa analysen som baseras pa mikro-
data fran SCBs Foretagsdatabas Foretagens Ekonomi for perioden 2011—2018 som
gor det mojligt att géra ekonometriska skattningar baserade pa en datapanel
som innehaller bade variation mellan foretag och variation Gver tid.

Statistiken innehaller information om vilken naringsgren som féretaget har
merparten av sina anstallda, enligt standard for svensk naringsgrensindelning,
SNI (2007). I denna rapport definieras livsmedelskedjan utifran de SNI-koder
som inkluderas i de olika leden i Jordbruksverkets uppfoljning och utvardering
av Livsmedelsstrategin (Jordbruksverket, 2020), se tabell 11 i bilaga 1. Har

delas livsmedelskedjan in i fyra led, primarproduktion, foradlingsindustri,
livsmedelshandel och restaurang, vilka i sin tur bestar av ett antal delbranscher.
Figuren nedan visar livsmedelskedjans olika delar, sa som de delas in i denna
rapport samt exempel pa branscher inom respektive del.



Figur 1. De 1 olika delarna i livsmedelskedjan samt tvd exempel pa branscher inom respektive
del. F6r alla branscher, se bilaga 1
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Rapporten har ett antal avgransningar som ar viktiga att ndmna. Den ena ror
den registerbaserade statistiken som analysen grundar sig pa. Den innehaller
alla féretag som har en individ kopplat till sig vilket i praktiken innebar att det dr
alla foretag dar det finns en individ som har sitt huvudsakliga arbetsstélle i fore-
taget. I totalpopulationen finns betydligt fler foretag men merparten av dessa
foretag har sa lag omséttning att de inte har nagon som &r sysselsatt i féretaget,
atminstone inte i nagon stérre omfattning. Detta innebér ocksa att en del foretag
som ingar i storre bolagskoncerner inte finns med eftersom det inom koncerner
kan vara sa att vissa bolag har stor ekonomi i termer av omséttning, kostnader
och vinster utan att fér den skull ha nagra anstéllda. Den information som
finns om foretagen baseras pa foretagens bokféringsuppgifter, utrikeshandel,
samt information om de individer som finns i féretaget med avseende pa alder,
kon, fodelseland, utbildning mm. Detta innebar att vi har information om fore-
tagens ekonomi och om det humankapital som finns i féretaget. Vi har ddremot
inga detaljerade uppgifter om produktionsmetoder, produktsortiment eller
marknadsandelar. Vi kan darfor inte beakta sadana faktorer i de kvantitativa
analyserna trots att de sannolikt har stor paverkan pa foretagets 16nsamhet.

En annan viktig avgrdnsning &r att endast foretag med en arlig omséttning pa
minst 200 000 kr inkluderas i de kvantitativa analyserna. Manga av de allra
minsta foretagen har karaktar av att vara “hobbyféretag” som ofta saknar till-
vaxtambitioner, ofta har mycket varierande omsattning mellan olika ar och
ibland saknar uttalat vinstintresse. Troskelvardet pa 200 000 kr i omséttning per
ar anvands i flera andra unders6kningar och studier.

En ytterligare avgransning kommer av att statistiken innehaller uppgifter om
den SNI-kod som &r foretagets primara verksamhet, d.v.s. den ndaringsgren dar
foretaget har merparten av sina anstdllda. Detta hindrar inte att féretagen ocksa
har andra verksamheter som paverkar féretagets samlade 16nsambhet, tillvaxt,
produktivitet osv. Dessa verksamheter har vi inte nagon direkt information kring
och vi kan darfor inte kontrollera for sekundara verksamheter i vara kvantitativa
analyser. Daremot dr de naturligtvis inkluderade i de varden som analyseras
vilket gor att de kan paverka resultaten. Detta kan dven innebdar att det finns

3  Sebland annat Tillvaxtverkets undersokning Foretagens villkor och verklighet.



foretag som har verksamhet som kan rdknas som del av livsmedelskedjan men
som har sin huvudverksamhet i nagon annan kategori.

I rapporten studeras foretagens produktivitet méatt som arbetsproduktivitet
(foradlingsvarde per sysselsatt) och inte totalfaktorproduktivitet. Detta for att
resultaten ska vara jimforbara med resultat fran de analyser som presenteras i
Jordbruksverkets arliga uppf6ljning och utvardering av livsmedelsstrategin. Att
mata produktivitet i termer av arbetsproduktivitet har bade f6r- och nackdelar.
Det dr det vanligaste mattet for att mata produktivitet och anviands genomgaende
i Jordbruksverkets 16pande uppféljning av livsmedelskedjan. Enkelt uttryck
visar den att genom en hogre arbetsproduktivitet kan mer varor och tjanster
produceras med samma mingd arbetade timmar som tidigare. Det ska dock
podngteras att detta dr ett matt som kan variera beroende pa vilket led i kedjan
som studeras men det kan dven variera inom exempelvis olika inriktningar
inom primarproduktionen. Det kan ocksa potentiellt vara svart att goéra vissa jam-
forelser mellan leden i kedjan eftersom mattet arbetsproduktivitet blir svarare
att mdta ju mer internationellt integrerad branscherna dr och dven ju mer tjanste-
baserad och hogteknologiska de blir. Detta &r viktigt att ha i atanke nér vi drar
slutsatserna.

I rapporten anviands genomgaende begreppet produktivitet och med det avses
alltsa arbetsproduktiviteten.



2 Teoretisk ansats och tidigare studier

Det finns en rad faktorer som kan antas paverka foretagens 1onsamhet och
konkurrenskraft. I grunden handlar konkurrenskraft om férmagan att konkurrera
med produktens pris eller med produktens egenskaper. Detta ramverk forklarar
hur dessa tva konkurrensmetoder skiljer sig at och diskuterar kring hur de

skiljer sig mellan led och branscher i livsmedelskedjan. Generellt sett dr pris-
konkurrensen starkare i de tidigare delarna av vardekedjan dar produkternas
foradlingsgrad ar jamforelsevis 1ag. I takt med att ravaran blir alltmer féradlad
far produktegenskaper allt storre betydelse for konkurrenskraften och foér de
foretag som lyckas utveckla en produkt som &r helt unik blir priskonkurrensen
kraftigt reducerad eftersom det inte finns nagon likvardig produkt pa marknaden.
Om man ser till de olika delarna av livsmedelskedjan sa kan betydelsen av pris-
konkurrens och konkurrens i termer av produktegenskaper variera mellan de
olika leden men ocksa mellan branscher inom de olika leden.

En viktig del av féretagens l1onsamhet 4r humankapitalet som kan ses som

av mer 6vergripande betydelse vilket innebar att det finns med i manga av
beskrivningarna nedan. Ett ytterligare perspektiv som kan paverka féretagens
konkurrenskraft ar geografin. Detta ges visst utrymme i slutet av detta kapitel
och med fokus pa att det potentiellt ocksa kan skilja sig mellan de olika leden
i livsmedelskedjan.

2.1 Faktorer som paverkar formagan att konkurrera
med pris

Formagan att konkurrera med laga priser ar direkt kopplad till féretagets
produktionskostnader, vilka dels beror pa priset pa insatsvaror och produktions-
varor, dels pa mangden insatsvaror och produktionsfaktorer som féretaget
anvander for att producera en enhet, d.v.s. féretagets produktivitet.

Pris pa insatsvaror och produktionsfaktorer kan enskilda foretag ofta inte
paverka sarskilt mycket utan styrs av marknadskrafter och eventuella skatter
och avgifter. For vissa typer av insatsvaror och produktionsfaktorer finns emeller-
tid ett forhandlingsutrymme. Detta gor att foretag som ar duktiga pa att
forhandla kan paverka sina inkOpspriser, 16ner och rantor. Férhandlingslaget
ar ofta battre for storre foretag som koper in stora volymer, for foretag som ar en
attraktiv arbetsgivare, och for foretag som ar lokaliserat pa en plats ddr det rader
svag konkurrens om sadana produktionsfaktorer som inte &dr sarskilt rorliga geo-
grafin (exempelvis mark och arbetskraft). Samverkan mellan féretag kan ocksa
ses som ett verktyg i sig for att komma upp i tillrackligt stora inképsvolymer
men ocksa for att hantera risk vid ink6p av insatsvaror sa som exempelvis
terminssdkring av foderpriser i férsta ledet av livsmedelskedjan.



Produktiviteten i foretaget beror pa produktionsfaktorernas avkastningsformaga.
Arbetskraftens avkastningsformaga beror huvudsakligen pa produktionsmetoder
och arbetsskicklighet (humankapitalet) (Andersson & Beckmann, 2009).
Kapitalets avkastningsférmaga beror pa dess teknologiska niva och kvalitativa
skick. Markens avkastningsformaga beror i forsta hand pa klimat och jordman.
Ser man till foretagets 6vergripande produktivitet beror denna emellertid ocksa
pa att man har en optimal mix av olika produktionsfaktorer eftersom arbetskraft
som saknar kapital inte &r lika produktiv som arbetskraft med hog tillgang till
kapital. Det finns ocksa en optimal mix mellan fysiskt kapital och humankapital
eftersom det fysiska kapitalets avkastningsférmaga ofta forutsatter arbetskraft
med tillrackliga kunskaper och fardigheter. Dartill maste det finnas effektiva
processer och en styrning som leder till en optimal anvdndning av foretagets
resurser. Mot denna bakgrund finns manga empiriska studier som visar att
produktivitet dr ett resultat av kunskap och teknologi och 6kar till foljd av
kunskapsuppbyggnad, innovation och teknologispridning (Eklund och Petters-
son, 2017). Pa foretagsniva kan man darfor se ett samband mellan kunskaps-
tillgang och produktivitetsniva (Bjerke, 2016). Pa mer aggregerad niva kan man
se ett samband mellan produktivitetstillvaxt och kunskapstillgang samt inves-
teringar i FoU (Romer, 1986). Det dr samtidigt sa att det dr olika faktorer som
driver produktivitet i olika typer av naringar. Exempelvis sa har den teknologiska
prestandan i maskiner och apparater storre betydelse i kapitalintensiv produktion
medan nivan pa humankapital ar mer avgérande f6r produktiviteten i kunskaps-
intensiva verksamheter. Detta innebar att de faktorer som driver produktivitet
sannolikt varierar mellan de olika leden i livsmedelskedjan.

Produktionsvolymen paverkar foretagens kostnadseffektivitet om det finns
stordriftsfordelar i produktionen. Stordriftsfordelar (eller skalférdelar som dr det
begrepp som anvands i den vetenskapliga litteraturen) kan bero pa bade interna
och externa faktorer som gor att den genomsnittliga produktionskostnaden
minskar ndr produktionsvolymen okar. Interna skalférdelar gor att produktions-
kostnaden sjunker med produktionsvolymen i det enskilda foretaget och uppstar
huvudsakligen till f6ljd av att produktionen anviander olika typer av resurser
som dr odelbara i den mening att de maste anvandas i sin helhet eller inte alls,
exempelvis industriella maskiner (Andersson, 1985). Vid sidan av interna skal-
fordelar, finns ocksa externa skalfordelar som gor att produktionskostnaden
minskar med storleken pa hela branschen snarare dn med storleken pa ett
enskilt foretag. Externa skalférdelar uppstar till féljd av att underleverantorer,
arbetskraft och transportsystem koncentreras till ett begransat geografiskt
omrade, som genom sin storlek och variationsrikedom erbjuder féretag i omradet
kostnadseffektiva 16sningar i manga olika delar av produktionssystemen.
Externa skalfordelar ar en typ av agglomerationseffekter, vilka kan forstarkas
ytterligare av att underleverantorer, arbetskraft och transportsystem i en viss
region anpassar sig till en viss produktionsgrens specifika krav (Marshall,

1890). Detta forklarar varfor foretag i specialiserade kluster ofta visar pa en hog
produktivitet (Porter. 1990).



Om alla foretag moter samma priser pa insatsvaror beror foretagets formaga att
konkurrera med laga priser helt pa dess produktivitet. Effektiva foretag ar inte
bara mer ekonomiskt hallbara utan ocksa hallbara ur ett socialt och miljomassigt
perspektiv. En hog produktivitet ar nédvandigt for att kunna halla en god real-
16neutveckling som ligger i niva med 6vriga néringslivet. Detta dr viktigt fér en
jamlik social och ekonomisk utveckling i hela landet. Det dr ocksa sa att resurs-
effektiva foretag producerar med en lagre belastning pa klimat och milj6 vilket
gor produktivitetstillvaxt till en nyckelfraga for hallbar utveckling.

2.2 Faktorer som paverkar formagan att konkurrera
med produktegenskaper

Férmagan att konkurrera med produktegenskaper beror i hog grad pa férmagan
att skapa nya och béttre produktegenskaper. Under senare ar handlar detta

ocksa i hog grad om att mota konsumenters efterfragan pa livsmedel som
producerats med god djuromsorg och liten paverkan pa miljé och klimat.
Egenskapskonkurrens bygger saledes pa marknadskdnnedom och innovation
eftersom produktdifferentiering handlar om att utveckla produktattribut som
det finns en betalningsvilja fér. Sadana produktegenskaper kan relatera till
produktens design eller teknologiska prestanda likvdl som attribut som knyter

an till konsumentens subjektiva varderingar rérande exempelvis djurvalfard,
miljo, klimat, ursprung osv. I livsmedelskedjan har produktegenskaper som
relaterar till produktens ursprung samt milj6- och klimatpaverkan fatt allt storre
betydelse fér konsumenternas val. Detta innebar 6kade méjligheter for produkt-
differentiering dven i tidigt i vardekedjan.

Innovation som leder till nya och/eller forbattrade produktegenskaper gor att
foretaget kan ta ut ett hogre pris och/eller 6ka sin marknadsandel genom att
man attraherar nya konsumentgrupper. Detta kan leda till att foéretaget far battre
kostnadstdckning och 6kad 16nsamhet. Innovation dr en process som bygger pa
kunskap, kreativitet och mangfald. Kunskap och kreativitet ar de produktions-
faktorer som kravs for att omvandla idéer till ekonomiskt barkraftiga produkter
och processer. Foretag som har en stor tillgang till saval intern som extern kun-
skap har generellt sett en hogre innovationsbendgenhet (Johansson m.fl., 2015).
Forskning visar ocksa att innovation ofta dr resultatet av att olika kunskaper,
kompetenser och erfarenheter kombineras, varfér mangfald i och omkring
foretagen 6kar innovationsformagan (Broekel m.fl., 2017).

Man ska inte glomma att en viktig del av innovationsarbetet i foretagen ar
det som relaterar till produktionsprocesser. Nya och forbattrade produktions-
processer kan resultera i bade en 6kad effektivitet och till hogre kvalitet i pro-
dukterna. Produktinnovation och processinnovation hanger darfor ofta ihop
men i branscher som praglas av stark priskonkurrens &r processinnovationer
ofta mer framtrddande medan produktinnovation ofta dominerar i branscher
som praglas av egenskapskonkurrens. Detta giller ocksa i livsmedelskedjan



dir man kan anta att processforbattringar dr sarskild viktiga for effektivitet och
l6nsamhet inom primarproduktionen och livsmedelsindustrin. Vad det géller
livsmedelshandeln sa dr processer kopplat till logistik kanske sarskilt viktiga.
Det behover finnas fungerande system bade av varor inom féretagen och den
tillhorande externlogistiken.

Tillgang till relevant kunskap och méjligheterna att kombinera olika typer

av kunskap och kompetenser dkar ofta med storleken pa branschen. Detta
innebdr att det finns externa skalfordelar som &r sarskilt starka i specialiserade
Kluster (Bathel, m.fl., 2004). Forskning pa detta omrade visar att det fraimst &r
produktiviteten i kunskapsintensiv verksamhet som paverkas av naringslivets
koncentration och densitet (se exempelvis Fisher & Frolich, 2001; Johansson,
2010). I specialiserade Kkluster sprids kunskap och information enkelt mellan
olika aktorer och utgor en lokal kollektiv nyttighet som alla féretag i klustret har
nytta av. Forskning visar att denna typ av kollektiva nyttighet har stor betydelse
for foretagens produktivitet och innovationskapacitet (Feldman, 1994).

Marknadskdnnedom &r ofta en férutsittning for att utveckla produkt-
egenskaper som det finns en betalningsvilja for. Darfor sager man ofta att en
uppfinning inte dr en innovation férrdan den har natt ut pa marknaden. En god
marknadskannedom 6kar ocksa foretagets formaga att snabbt anpassa sig till
forandringar pa marknaden, exempelvis till f6ljd av nya konsumtionstrender
eller prissviangningar. Detta kan ge foretaget ett forsprang gentemot konkurrenter
eftersom mojligheten att kunna ta ut ett hégt pris fér en ny produktvariant dr
storre om det finns fa liknande produktvarianter pa marknaden (Johansson,
1993). Foretag som siljer direkt till slutkonsument far ofta mer kunskap och
information om marknaden och vad konsumenter dr villiga att betala for 4n
foretag som sdljer till andra foretag i senare led i forddlingskedjan. Det &r

relativt fa féretag i priméarled och foradlingsindustri som séljer direkt till slut-
konsument, vilket gor att de har svart att fa betalt f6r de mervirden som skapas
i produktionen trots att konsumenterna har en betalningsvilja for dessa. Det finns
idag en vaxande efterfragan pa hallbart producerad mat och producenternas for-
maga att mota denna efterfragan ar central for omstéllningen till en hallbar
livsmedelsproduktion. Denna omstéllning medfor samtidigt 6kade mojligheter
till produktdifferentiering i tidiga delar av vardekedjan, dar primarproducenter
kan bygga varumarken kring hallbara produktionsmetoder.

Marknadsforing och varumarkesbyggnad &r andra faktorer som kan anvandas
for att skapa egenskaper som sarskiljer en produkt fran andra varianter pa
marknaden. Foretag som har en god marknadskinnedom kan anvianda sig av
denna kunskap for att bygga in varden i produkten som konsumenter har en
hog betalningsvilja for. Detta kan handla om produktegenskaper som kopplar
till exempelvis milj6, djurvalfard, klimatanpassning, livsmedelssdkerhet eller
halsa och livsstil. Sadana produktegenskaper relaterar till konsumenters sub-
jektiva varderingar och &r saledes endast i mindre utstrackning direkt relaterade
till produktens objektiva kvalitet. Detta dr dock inget hinder for att ta ut en
prispremie for de olika typer av mervdrden som varumarket dr laddat med.



Inom livsmedelsindustrin finns manga exempel pa starka varuméarken som allt-
mer kommit att utmanas av att handeln utvecklat s.k. egna méarkesvaror (EMV).

I primarledet ar finns farre exempel pa starka varumarken utan har har arbetar
féretagen mer med branschéverenskomna méarkningar som relaterar till ursprung
och produktionssitt. I manga fall finns det en hég betalningsvilja for produkter
som producerats med hog standard ndr det kommer till djuromsorg och klimat-
och miljopaverkan. Det dr dock tveksamt hur stor andel av merbetalningen for
olika typer av standarder som i slutdndan hamnar i primérledet. Prispremien f6r
dessa mervarden hamnar istdllet i hog grad inom handeln eller restaurangledet.

2.3 Geografins betydelse

Ytterligare ett perspektiv pa konkurrenskraft 4r hur produktivitet och innovations-
formaga paverkas av foretaget lokalisering. Forskningen kring betydelsen av
geografisk ndrhet till exempelvis kunskap ar stor och digitaliseringen har ur
manga perspektiv 6kat behovet av narhet for att utbyta komplex kunskap. Det
finns studier som visar att d&ven primarproduktionen paverkas av den geogra-
fiska nérheten till kunskap (Bjerke, 2016).

Generellt kan man uttrycka det sa att vissa platser erbjuder battre forutsattningar
for foretagande. Skilet till detta dr att det finns skalférdelar i saval produktion
som konsumtion. En marknad med stor efterfragan och kdpkraft ger utrymme
for manga variationer av produkter och tjdnster. Variationen i utbud &r attraktivt
bade for hushall och foretag vilket driver pa tillvdaxten i de stérre regionerna.
Detta dr en 6msesidig och sjdlvforstarkande utvecklingsprocess som kallas for
agglomerationsekonomi som dr en viktig férklaring till att savdl befolkning som
arbetstillfallen koncentreras i geografin (Fujita & Thisse, 2002).

En ytterligare faktor som starker produktionsforutsattningarna i tatare miljoer ar
tillgangligheten till kunskap. Marknader f6r kunskapsintensiva tjanster ar starkt
geografiskt koncentrerade eftersom kostnaderna for att erhalla extern kunskap
genom marknadsbaserade transaktioner blir hogre om féretagen befinner sig
langt ifran varandra (Klaesson & Norman, 2014). Just for att kunskapsoverforingar
ar valdigt lokala ar det naturligt att forsknings- och utvecklingsverksamhet och
kunskapsintensiva tjanster lokaliseras pa samma plats (Acs m.fl., 1992). Detta
leder till en stark koncentration av bade efterfragan och utbud av kunskap och
forklarar varfor bade foretag och arbetskraft dras alltmer till storstdderna i takt
med att ekonomin blir mer kunskapsbaserad (Bjerke m.fl., 2012). Detta ger i sig
bra forutsattningar for innovation och utveckling. Ett teoretiskt ramverk for
detta dr det som ges av rumslig produktlivscykelteori (Karlsson, 1988). Denna
férklarar varfor utveckling av nya produkter ofta sker i tatare miljoer for att sedan,
ndr produkter och produktionsprocesser standardiserade, flytta till mer glesa
omraden.

En tdt marknad kan alltsa ge fordelar i bade utbud och efterfragan pa produkter
och tjanster och for det enskilda foretaget innebar det att de kan hitta bade



leverant6rer och kunder i ndromradet (Duranton & Puga, 2004). Det minskar
transportkostnader och 6kar informationsflodet, dels mellan olika led i féradlings-
kedjan dels mellan producent-, och konsumentled. Detta sammantaget visar att
det ur ett generellt perspektiv finns fordelar for foretag att ha en narhet och god
tillganglighet till tatare miljéer dar det finns ett stort marknadsunderlag men
aven informationsfloden, infrastruktur och stodsystem som bidrar till att 6ka
produktivitet och innovationsférmaga vilket resulterar i en hogre 16nsamhet
(Duranton & Puga, 2004).

2.4 Konkurrenskraftilivsmedelskedjan

Det teoretiska ramverket ovan dr av mer generell karaktar vilket innebar att det
overgripande dven beskriver féretagen i livsmedelskedjan. De olika leden i livs-
medelskedjan skiljer sig emellertid at i flera viktiga avseenden vilket gor att de
underliggande faktorerna som driver I16nsamhet och konkurrenskraft sannolikt
varierar i betydelse mellan de olika leden. En viktig omstandighet som varierar
mellan olika led i kedjan dr marknadens geografiska utstrackning. De flesta livs-
medel och jordbruksravaror dr varor som handlas 6ver landsgranser vilket gor
att det inom primaérled och livsmedelsindustri finns en hég grad av konkurrens
fran importerade varor. Detta dr dock inget hot mot l6nsamheten inom
livsmedelshandeln och restaurangledet, vars konkurrenskraft snarare starks av
att det finns en stor tillgang livsmedel och ravaror med olika kvaliteter, priser
och egenskaper. Detta kan ocksa delvis gynna féradlingsindustrin, som i vissa
delar anvander mycket importerade ravaror. En viktig indikator pa primarledets
konkurrenskraft gentemot utlindska konkurrenter ar i vilken utstrackning
svensk livsmedelsindustri anvinder svenska ravaror (Konkurrensverket, 2018).

Parallellt med en stor livsmedelsimport finns ocksa ett vixande produktsegment
vars konkurrenskraft bygger pa att det ar ett kort avstand mellan producent och
konsument. Mangden livsmedel som sdljs under bendmningen lokalproducerad
mat har 6kat kraftig under det senaste artiondet och bygger i helt pa konsumentens
subjektiva vardering av vad som &r att betrakta som lokalt. Andra subjektiva
varderingar som paverkar betalningsviljan relaterar till djurvalfiard, hélsa osv.
Eftersom en relativt liten andel av livsmedelsproduktionen siljs direkt fran
ravaruproducent till slutkonsument ar det ofta upp till féradlingsindustrin,
handeln och restaurangledet att kommunicera dessa virden ut till slutkonsumenten,
vilket gor att priméarledet har svart att hamta hem den prispremie som dessa

sa kallade mervarden betingar. Detta beror ocksa pa att det i vissa led i kedjan
finns en stor marknadskoncentration. Graden av marknadskoncentration skiljer
sig mellan olika led och mellan olika delbranscher inom leden. Marknads-
koncentrationen ar sarskilt stark inom handel och vissa delar av féradlings-
industrin, vilket innebér att foretagen i priméarledet har fa alternativ nar det
kommer till att hitta kopare till sin ravara. Detta forsvarar utvecklingen av ett
konkurrenskraftigt jordbruk.



Inom livsmedelshandeln, och sarskilt dagligvaruhandeln, har vi sett en stark
utveckling mot en 6kande e-handel, egna varumarken och ett storre utbud av
lokala livsmedel. Allt detta innebar ett allt stérre arbete med att stindig arbeta
med utveckling av produkter och sortiment for att anpassa sig efter konsumen-
ternas snabbt forandrade efterfragan. Livsmedelsindustrin behover a sin sida ha
omstdllningskraft att hantera alla aspekter kring regelverk dar exempelvis krav
pa 6kad sparbarhet, ett storre ekologiskt och narproducerat sortiment samt en
minskad efterfragan pa processad mat dr nagra exempel. Sammantaget dr hela
marknaden for livsmedel en relativt dynamisk, och i manga delar snabbt rérande,
marknad som arbetar mot ibland motstridiga mal (Konkurrensverket, 2018).

Vad det galler lokaliseringsmonstret sa kan det mojligtvis ocksa diskuteras
utifran de olika delarna i livsmedelskedjan. Humankapitalets, i dess olika former,
kan antas vara av betydelse for alla branschers 16nsamhetsutveckling. Daremot
ar inte forutsattningarna for lokalisering desamma rakt éver hela kedjan. Om vi
borjar med primarproduktionen sa sitter de naturgivna forutsattningarna grund-
laggande spelregler for lokalisering och det fordndras inte i samma utstrackning
som det kan gora for andra delar av naringslivet. En begransad tillganglighet
till lokal marknad och ldngre avstand till kunskapstjanster kan vara forsvarande
faktorer i detta ssammanhang. Vad det géller livsmedelshandeln sa dr relationen
mellan dess lokalisering och konkurrenskraft inte sa enkel att fastsla. Agrifood
har visat att avstand mellan butiker har betydelse och butiker konkurrerar
framst med pris med butiker som befinner sig hégst en kilometer bort.* Dartill
paverkas dven priser i butiker av inkomstnivan pa den lokala marknaden.

For restaurangledet dr det inte en entydig bild som kan malas upp, delvis for att
en stor del av resturangledet utvecklas i samband med dkande turism. Under hela
2000-talet har turismen 6kat bade i termer av ekonomisk tillvaxt och i termer

av sysselsdttning. I Sverige dr det uppskattningsvis ar éver 172 000 personer
sysselsatta (personer, medeltal) inom bes6ksnéringen vilket ar en 6kning med

32 procent sedan ar 2000 och férvantas (innan Covid-19) att stiga ytterligare fram
till 2023.5 Vad det galler restaurangnaringen har den ocksa haft en god syssel-
sattningsutveckling med en sysselsdttning pa omkring 120 ooo (innan Covid-19).
Enligt konkurrenskraftsutredningens utlatande finns det stora utmaningar
relaterat till kompetensforsorjning for vissa centrala yrkeskategorier, vilket kan
hdmma branschens utveckling.®

4  Livsmedelspriser i Sverige: butikers lokalisering och konkurrens Agrifood-Policy Brief 2011:2
5 Fakta om svensk turism 2018, Tillvaxtverkets publikationer, rapport 0282

En forlorad generation? Om ungas etablering pa arbetsmarknaden- Institutet fér arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvardering, RA 2016:1
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3 Data och deskriptiv statistik

Nedan féljer en beskrivande del av den statistik som anvands i analysen.

Den beskrivande statiken ar viktigt for att ge 6vergripande bild av foretags-
populationen i livsmedelskedjan olika led. Darutover visas de geografiska
monstren for alla fyra led i livsmedelskedjan. Det dr en viktig del av beskrivningen
eftersom férutsattningarna for utveckling, tillvaxt och 16nsamhet kan skilja sig
avsevart mellan olika typer av platser.

Tabellerna nedan visar foretag av alla storlekar (dvs aven de med ldgre omsitt-
ning dn 200 000 kr). Den forsta, Tabell 1 visar hur alla féretag i livsmedelskedjan
fordelar sig mellan olika led ar 2018. Nastan hdlften av alla foretag i livsmedels-
kedjan finns i primdrproduktionen, som samtidigt har minst andel av den

totala sysselsdttningen i kedjan och minst andel av livsmedelskedjans totala
omsattning. Restaurangledet har ocksa ett stort antal foretag och dessa foretag
sysselsdtter mer dn en tredjedel av den arbetskraft som finns i kedjan. Livsmedels-
handeln star for den absolut storsta delen av omsattningen men star fér bara
drygt 16 procent av antalet foretag. I termer av sysselsatta har handeln ungefar
lika stor andel som restaurangledet.

Tabell 1. Férdelning av sektorer inom livsmedelskedjan (2018)

Primarproduktion 26 408 48,0 16 877 6,3 63 6,5 24
Livsmedelsindustri 2232 4,1 47 480 17,7 174 17,9 43
Livsmedelshandel 9095 16,5 106 075 39,5 630 64,9 77
Restaurang 17 268 314 98122 36,5 104 10,7 45

55003 268 554 971 190

Tabell 2 delar upp foretagen i kedjan 2018 mellan olika klasser av omsattning.
Har ser vi att utifran den mikrodata som ligger till grund for studien sa
innebdr troskelvardet att drygt 8 600 foretag exkluderas och ej finns med

i den ekonometriska analysen. Merparten av dessa foretag aterfinns i primér-
produktionen.?

7  Antal foretag skiljer sig nagot mellan tabellerna i detta stycke och det beror pa enstaka saknade viarden
for vissa variabler.

8 Iden totala foretagspopulationen dr andelen foretag som har mindre dn 200 0oo i omsattning betydligt
stérre, men majoriteten av dessa foretag dr inte huvudarbetsstille for ndgon individ och finns darfor
inte med i den mikrostatistik som ligger till grund for denna rapport.
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Tabell 2. Férdelning av antalet féretag éver grupper av storlek pa féretagens omsdttning (2018)

>0 & <200 000 7153 175 589 710 8627
=200 000 & <500 000 3931 148 484 864 5427
=500 000 & <1 000 000 4215 193 739 1726 6873
> 1000 000 & <5 000 000 8074 727 3030 9330 21161
> 5000000 3032 989 4253 4636 12910
Summa 26 405 2232 9095 17266 54998

Tabell tre nedan visar en mer dynamisk bild av livsmedelskedjan och visar till-
vaxten i omsdttning mellan aren 2010-2018 for de fyra olika leden. Den vénstra
kolumnen visar hur omséttningen vaxt totalt medan den hogra visar hur den
vaxt om vi tar ett genomsnitt av alla féretag som finns i ledet. Alla led har, som
en Overgripande bild, haft en relativt stort tillvaxt under denna tidsperiod.
Skillnaderna mellan primarproduktionen och livsmedelsindustrin dr relativt
sma och de har haft 14gst tillvixt av dem alla. Starkast tillvixt har féretagen i
restaurangledet upplevt och dessa foretag har vaxt starkare an foretag i 6vriga
ekonomin som helhet. Om vi istéllet ser till genomsnittlig tillvaxt i omsattning
per foretag har tillvaxten varit svagast i livsmedelsindustri och primar-
produktionen och hogst i restaurangledet.

Tabell 3. Tillvéxt i livsmedelskedjans omsdttning (oavsett storlek) 2010 — 2018

Primarproduktion 20 15
Livsmedelsindustri 17 8
Livsmedelshandel 29 39
Restaurang 68 52
Ovriga ekonomin 35,3 17,9

I tabell 4 ser vi lite olika utveckling for de delar av kedjan som visade sig ha
lagst genomsnittlig tillvixt i omsédttning, dvs det som visades i tabell 3. Vi

ser att antalet foretag har minskat i primarproduktion och livsmedelshandel
medan de har 6kat inom foradlingsindustrin och restaurangledet. I kombination
med tabell 3 kan vi darmed konstatera att den starka tillvixten i genomsnittlig
omsattningen per foretag i primarled och handel till stor del kan bero pa att
antalet foretag har minskat samtidigt som den totala omsittningen har vuxit.
Inom foradlingsindustri och restaurang har tillvixten skett bade genom att
antalet foretag 6kat och att omsattningen per féretag vuxit.
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Tabell 4. Antal foretag per ér och del av livsmedelskedjan

2010 289 467 21214 1934 9254 14 294
2011 299 486 22356 1981 9108 14728
2012 302 542 21942 1982 9051 15033
2013 305643 21344 1975 8936 15587
2014 311196 21231 1991 8950 15999
2015 316199 20612 2033 8944 16 207
2016 318923 20222 2006 8878 16315
2017 322438 19633 2036 8680 16376
2018 326 430 19225 2056 8505 16 553

Tabell 5 visar hur kompositionen av sysselsatta sag ut 2010 for foretag i olika
tillvaxtklasser mellan aren 2010 och 2018. Tabellen visar samlad statistik for
hela livsmedelskedjan och vi kan se att de foretag med allra lagst tillvaxt under
denna period tenderar att vara nagot mindre, ha nagot hogre andel hogutbildade
samt farre andel sysselsatta som dr dldre dn 60 ar och avsevirt storre andel
sysselsatta som dr yngre dn 30 ar. De foretag som har vuxit starkast har a andra
sidan i genomsnitt fler anstéllda.

Tabell 5. Komposition av sysselsatta i féretagen i livsmedelskedjan, grupperade efter tillvéixt (%)

<25 17,7 18,8 8 4,4 25,3
225 & <50 13,9 16,3 14 54 20,5
>50 & <100 11,7 13,8 16 6,7 15,7
2100 & <200 11,8 13,3 11 11,0 12,8
2200 & <400 13,1 12,6 8 17,0 12,2
>400 13,1 13,0 17 15,9 15,8

3.1 Livsmedelskedjans fordelning 6ver geografin

Innan vi 6vergar till den ekonometriska analysen finns det anledning att studera
hur olika led férdelas Gver geografin. Som beskrivits i foregaende avsnitt skiljer
sig forutsattningar for utveckling och tillvaxt mellan olika typer av platser. Vi
har nedan valt att visa tillvaxt i sysselsattning som for att ge en bild at utveck-
lingens riktning. Det ska podngteras att i vissa kommuner dr sysselsattningen
relativt liten fran bo6rjan vilket resulterar i att sma fordandringar i absoluta tal ger
stora forandringar i procentuella termer.

Vi visar dven lokaliseringskvoter. En lokaliseringskvot 6ver 1 innebar att kommu-
nens andel av sysselsatta inom denna del av livsmedelskedjan dr hogre an vad
den ar nationellt. Kortfattat kan det uttryckas som att ndr kvoten dr >1 innebar

det att branschen ar 6verrepresenterad i kommunen jamfort med genomsnittet
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for riket som helhet och nér den dr <1 dr den saledes underrepresenterad.
Lokaliseringskvoterna ska nédvandigtvis inte tolkas som att de visar var i Sverige
produktionen &r stark utan den visar en viss regions ”styrka” i forhallande till hur
”stark” den dr nationellt. F6ljden kan da bli att en region med en relativt ensidig
naringslivsstruktur far en hog lokaliseringskvot f6r en viss bransch trots att den
ar liten i absoluta termer.

Vi kan pa forhand anta att lokaliseringsférdelarna skiljer sig mellan olika led

i kedjan. For foretaget i primdrledet dr mark eller fiskevatten kanske den allra
viktigaste produktionsfaktorn. Detta dr geografiskt fasta produktionsfaktorer som
finns i begransad omfattning. Eftersom utbudet av mark och vatten &r i princip
konstant vad gédller mdngd och lokalisering dr det svart att omlokalisera fore-
tag i primarproduktionen till f6ljd av att marknaderna alltmer koncentreras till
storstader. Men urbaniseringen paverkar forutsattningar att hitta kopkraft for
nya och mer hégvardiga produkter dven i primarledet och tidigare studier har
visat att sysselsattningstillvaxten i jordbruket i stora delar féljer den utveckling
som sker i hela naringslivet, d.v.s. vaxer starkast i storstadsregionerna och
svagast i de glesbefolkade och mest avldgset beldgna landsbygderna (Bjerke &
Johansson, 2015).

Figur 2 visar forandring (i procent) i antalet sysselsatta i primarproduktionen
mellan aren 2010 och 2018 och visar att dessa tillvaxtmdnster delvis har brutits
under det senaste decenniet. R6da kommuner dr de med minskat antal syssel-
satta under denna tidsperiod. Morkare gron innebar en storre procentuell
O0kning men alla gréna innebar en positiv forandring. Lagger man samman
denna karta med den deskriptiva statistiken som tidigare visats sa ser vi att
minskning av sysselsatta dr relativt geografiskt koncentrerad. Det finns ett antal
lan som har haft fler kommuner med minskad sysselsattning, daribland Kalmar,
Kronoberg och Jonkdping.
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Forandring (%) sysselsattning
2010-2018: Primarproduktion

I -50.00 - 0,00

0,01-1048
10,49-16,93
16,94 - 35,85

I 35,86 - 266,67

Figur 2. Féréindring (%) antalet sysselsatta primérproduktion

Som ett komplement till ovanstaende figur visar figur 3 istéllet lokaliserings-
kvoter for primar-produktion ar 2010 respektive 2018. Som namns ovan ar
primdrprodukten, i jamforelse med 6vriga delar av livsmedelskedjan, sarskilt
platsberoende. Produktionen och dess sysselsdttning dar dirmed ocksa relativt
trogrorliga i den geografiska lokaliseringen. Férdandringar sker framst genom
att foretag lagger ner men till f6ljd av vaxande skalférdelar i manga delar av
primadrproduktionen 6vergar jordbruksmarken till ett annat féretag som da kan
Oka sin produktion. Detta innebar att sysselsdttningen i primérledet inte néd-
vandigtvis forandras sa mycket trots att féretagen blir farre men storre. Vi ser i
figur 3 att forandringarna mellan aren dar mycket sma.
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Figur 3. Lokaliseringskvot (sysselsatta): primdrproduktion

Figur 4 visar forandring i sysselsdttningen 2010 — 2018 for féretagen inom
livsmedelsindustrin. Tidigare studier har visat att livsmedelsindustrin och
primdrledet har en viss samlokalisering. Figur 4 har emellertid betydligt fler
roda kommuner dn kartan i figur 2 vilket visar att sysselsdttningen i livsmedels-
industrin minskat pa betydligt fler platser dn sysselsattningen i primérledet. I
vissa kommuner har dock sysselsdttningen i livsmedelsindustrin 6kat markant
i procentuella termer, men for nagra av dessa betyder det enbart ett relativt litet
antal individer 2010 men en procentuellt stor 6kning fram till 2018. De storsta
o0kningarna har dock framst skett ndra de storre stiderna, samt langs med
Sveriges Ostra kust. Norrlands inland ar undantaget fran detta och har ocksa
haft en relativt stark sysselsattningstillvaxt.
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Féréndring (%) sysselséttning
2010-2018: Livsmedelsindustri
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Figur 4. Forandring (%) antalet sysselsatta: livsmedelsindustrin

Som en jamforelse kan vi se till Figur 5 som ocksa visar vissa relativt stora
forandringar i lokaliseringskvot for ett par kommuner. Det har ocksa skett en
forskjutning med en lagre hogsta niva av specialisering, dvs lokaliseringskvoten
ar som hogst lagre 2018 jamfort med den hégsta nivan 2010. Vi kan exempelvis
se ndgra kommuner i Region Ostergstland och Region Skane med sérskilt minskat
koncentration av sysselsatta i livsmedelsindustrin.
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Figur 5. Lokaliseringskvot (sysselsatta): livsmedelsindustrin

Till skillnad fran primarproduktion och féradlingsindustri sa saknar livsmedels-
handeln tydliga lokaliserings-férdelar kopplat till geografiskt fasta produktions-
resurser eller ravaruproduktionens lokalisering. Detta géiller atminstone

for partihandel och den mer storskaliga detaljhandeln. Sma specialiserade
livsmedelsbutiker kan dock ha en stark koppling till primarproduktionen, vilket
ar fallet for exempelvis gardsbutiker. Fér den storskaliga handeln dr I6nsamhet
istdllet beroende av nirhet till avsdttningsmarknaden.

Figur 6 visar férandringen i sysselsdttning i livsmedelshandeln. Livsmedels-
handeln har 6kat i sysselsattning i merparten av Sveriges kommuner. Detta

led adr, som redan namnts, starkt beroende av nérhet till befolkning vilket ses i
figuren genom att de kommuner som faktiskt minskat i sysselsattning ar utan-
for de tataste miljoerna i Sverige. I dessa blir ocksa en eventuell férandring
procentuellt stor eftersom antalet affarer och sysselsatta dr fa. Det finns emeller-
tid ett antal kommuner langs med grinsen till Norge som har haft en stark till-
vaxt i livsmedelshandeln trots att befolkningen &r gles. Detta beror pa en kraftigt
okande granshandel mellan Sverige och Norge, vilken innebar att svenska
butiker drar nytta av kopkraften hos norska bestkare.
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Féréndring (%) sysselséttning
2010-2018: Livsmedelshandel
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Figur 6. Fordndring (%) antalet sysselsatta: Livsmedelshandeln

I figur 7 nedan ser vi lokaliseringskvoten for livsmedelshandeln ar 2010 och ar
2018. Kommuner i bla fargskala 4&r kommuner med en kvot som &r ldgre dn ett
och de i gra-svart fargskala 4r kommuner med en kvot 6ver ett. For vissa kom-
muner ar det relativt stora forandringar mellan dessa tva ar. Figuren visar att det
just &r kommuner med stor granshandel som har en relativt stor specialisering
mot livsmedelshandel. Detta géller ocksa for platser med stor beséksnéring,
exempelvis Gotland och Osterlen.
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Figur 7. Lokaliseringskvot (sysselsatta): Livsmedelshandel

I figur 8 visas fordndring i antalet sysselsatta i restaurangledet. I denna del
av livsmedelskedjan skiljer sig utvecklingen i sysselsattning fran de tidigare
leden pa sa satt att tillvaxten varit betydligt starkare. Kartan i figur 8 visar

att restaurangnaringen vuxit i nastan samtliga kommuner och tillvaxten har,
procentuellt sett, varit starkast i den typ av landsbygdskommuner som brukar
bendmnas som tdta eller stadsndra. Den stora 6kningen av sysselsatta kan
troligtvis till stor del bero pa en generell 6kning av valfarden. Under 2012

sdanktes dven restaurangmomsen, vilket ocksa kan ha bidraget till en viss 6kning

i omsittning och 16nsamhet i restaurangledet.
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Figur 8. Férdndring (%) antalet sysselsatta: Restaurang

I figur 9 nedan presenteras lokaliseringskvoterna och det finns ett antal kommunet,
foretradesvis i eller ndra storstadsregionerna som har gatt fran en kvot under ett
till en kvot Over ett. Detta dr sannolikt en f6ljd av att det skett en inflyttning som
gjort att befolkningstdtheten 6kat i dessa kommuner under den studerade tids-
perioden. Detta har medfort att restaurangtdtheten 6kat.



Lokaliseringskvot Lokaliseringskvot
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Figur 9. Lokaliseringskvot (sysselsatta): restaurang
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4 Ekonometrisk analys

Syftet med de ekonometriska analyser som presenteras i denna rapport ar att
undersoka vilka faktorer som driver I6nsamhet i foretagen i de olika delarna av
livsmedelskedjan men dven i relation till 6vrigt ndringsliv. I alla analyser nedan
har vi gjort en avgransning vid 200 000 kronor omsattning vilket innebar att
foretag med lagre arsomsittning ej ingar. Detta for att undvika att fa med de
foretag som inte bedrivs i storre skala och som inte kan férvantas félja de grund-
laggande forvantningar kring vinstintresse, tillvixtambitioner osv som utgor
grundantaganden i de flesta ekonomiska teorier.

4.1 Analysmetod

Metoden som anvands foér analys dr panelskattningar vilket innebdr att vi har in-
formation om foretagsstocken over tid. I detta fall innebar det 6ver tidsperioden
2011 till 2018. Det innebdr att vi, till skillnad fran att enbart redogora for statiska
samband, ocksa analysera vad som driver utveckling 6ver tid. Vi kan ddrmed se
variationer bade mellan foretag och variation mellan olika ar. Med paneldata
kan man ocksa med enkla metoder kontrollera for att det finns ett antal icke-
observerbara faktorer som paverkar foretagens l6nsamhet, dels att kontrollera
for endogenitet, d.v.s. att orsakssambanden mellan tva variabler ibland kan ga

i bada riktningar.

Analysen omfattar bade en statisk och dynamisk variant av panelskattning, dar
den senare kallas for skattning av en dynamisk panel. Det ar en liknande analys
som den statiska men man inkluderar dven hur 16nsamheten sag ut aret innan.
Detta g6r vi med antagandet att forandring i 1onsambhet (eller vilken variabel det
nu ar som ska forklaras) ocksa beror pa vad som héint historiskt. Om det stimmer
sa racker det inte att enbart titta pa forandringen 6ver tid utan vi behover lagga
till dimensionen niva. Nivan kan exempelvis bero pa variationer i exempelvis
produktionsinriktning eller teknikniva. Exempelvis kan man férmoda att fore-
tag med god l6nsamhet har béattre férmaga att investera i ny teknik, kompetens-
utveckling osv, vilket gor att de far en hogre produktivitet. En hogre produktivitet
ger i sin tur en battre 1onsamhet. Metoden (som kallas fér Arellano-Bond) dr en
relativt enkel implementering av denna typ av resonemang.

Gallande panelskattningar sa kan de dven goras som en version dar samma
foretag forekommer alla ar och 6ver hela perioden. Denna konstruktion kallas
fér en balanserad panel, vilken innebar att ett stort antal observationer férloras
eftersom féretagspopulationen i verkligheten dar mycket férdanderlig. I denna
studie anvander vi istillet en obalanserad panel dir det inte nédvandigtvis

ar samma foretag som finns med alla ar. Nagra féretag kan ha lagts ned medan
andra kommer till. Eftersom vi dven har ett troskelviarde vad det galler
omséttning (>200 0oo SEK) kan det ocksa vara foretag som “hoppar” in och ut
i statistiken fran ar till ar. Den foretagspopulation som ligger till grund for den
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obalanserade panelen dr saledes en god spegling av verkligheten, dar det ju
finns en stor dynamik i féretagspopulationen.’

Panelskattningarna gors med s.k. fixed effects, vilket innebéar att man kontrollerar
for att det finns diverse skillnader mellan féretag som vi inte kan observera
utifran de forklaringsvariabler som anvinds i skattningarna. I fixed-effects-
skattningar fangas sadana icke-observerbara foretagsegenskaper upp av en
individ-specifik dummy variabel, vilken Korrigerar skattningsresultaten som
annars riskerar att bli skeva.

4.2 Variablerianalysen

Den mest centrala beroendevariabeln i denna analys d.v.s. den variabel som

vi férsoker att forklara, ar 16nsamhet. Figur 9 sammanfattar de faktorer som
utifran ekonomisk teori kan forvéntas bidra till foretagens 16nsamhet. Lonsamhet
kan antas vara ett resultat av produktivitet, vilken i sin tur beror pa interna

och externa skalférdelar, d.v.s. produktionsvolymen i féretagen och storleken
pa branschen som helhet. Produktivitet beror ocksa i hog grad pa innovations-
kraften, d.v.s. foretagens férmaga att generera och tillgodogora sig ny kunskap
och ny teknik. Denna férmaga kan ocksa férmodas vara en funktion av skala. I
storre branscher finns ofta stérre incitament att investera i FoU och storre foretag
har ofta mer resurser for att driva den komplexa och riskfyllda process som ofta
krévs for att omsatta idéer till ekonomiskt barkraftiga produkter och processer
(Bjerke, L & Johansson, S, 2015). Innovation &dr ocksa ett resultat av den kunskap
och mangfald som finns i féretagen och i den ekonomiska miljo som foretagen
verkar i. Vidare visar figuren nedan att sambanden mellan l6nsamhet, produk-
tivitet och innovation @ven gar i andra riktningen. Detta eftersom langsiktig
l6nsamhet dr en forutsattning for att géra kontinuerliga investeringar i produkt-
och processutveckling. En god 16nsamhet dr ocksa en férutsattning for tillvéaxt
pa branschniva.

Tillvaxt leder i sin tur till att skalférdelarna 6kar vilket stimulerar produktivitets-
tillvaxt och innovation. Tillvaxt kan ocksa férmodas stimulera mangfalden
eftersom mangfald tenderar att 6ka med storlek. Figur 1 visar att det finns
manga dmsesidiga samband mellan de faktorer som skapar 16nsamhet, vilket

i sin tur gor 16nsamhet och tillvaxt i livsmedelskedjan till en sjalvforstarkande
process. Detta gor att man i ekonometriska skattningar av sambanden i figur 10
bor ta hansyn till endogenitet, d.v.s. dynamiska tillvaxtprocesser.

9  Skattningar av balanserade paneler har gjorts i syfte att sdkerstdlla att resultaten ar robusta, d.v.s.
oberoende av typ av underliggande foretagspopulation. Dessa kan fas pa begéran.
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Figur 10. Faktorer som paverkar foretagens Idbnsamhet. Kdlla: Jordbruksverket RA20:3, sid. 21

Utifran de samband som illustreras i figur 10 fokuserar de kvantitativa analyserna
pa forklaringsvariabler som speglar foretagets produktivitet och féradlingsgrad,
dar foradlingsgraden dr en indikator pa foretagens innovationskraft (Jordbruks-
verket, 2020). Dessutom inkluderas variabler som fangar féretagets storlek,
mangden humankapital i foretaget (bade i termer av formell utbildning och
arbetslivserfarenhet) och arbetskraftens mangfald i termer av utrikes fédda och
aldersfordelning. Storlek pa foretaget ar &ven med som en kvadrerad form. Detta
for att se om effekten av storlek vid en viss punkt har en avtagande effekt.

En ytterligare faktor som vi tar hansyn till 4r om foretaget deltar pa exportmark-
nader. I forskningslitteraturen dr internationell handel generellt vedertagen som
en faktor som paverkar foretagens konkurrenskraft. Detta understryks dven i livs-
medelsstrategin som menar att den svenska exporten boér ta del av den 6kande
globala efterfragan pa exempelvis hallbara livsmedel. Exporten fran jordbruket,
fisket och livsmedelsindustrin har 6kat sedan EU-intradet men det dr fortfarande
en export som varit beroende av ett fatal foretag. Detta gor exporttillvixten sar-
bar och kénslig for utvecklingen i enskilda foretag. Detta dr en syn som dven
podngteras i Konkurrenskraftsutredningens bedomning att 6kad export av livs-
medel ar en forutsattning for 6kad 16nsamhet inom livsmedelssektorn och anser
att det ar viktigt att fler foéretag exporterar och darmed bidrar till tillvixten i livs-
medelskedjan (SOU, 2015).

De data som speglar sysselsdttning refererar till sysselsattning, oavsett tjanst-
goringsgrad. Som beskrivs i det teoretiska avsnittet kan man dock férvinta sig
att bade produktivitet och foradlingsgrad ar relaterad till det humankapital, den
mangfald och den produktionsvolym som finns i féretaget. Darfér kompletteras
analysen med tva ytterligare skattningar dar produktivitet respektive féradlings-
grad utgor beroendevariabler istillet for foérklaringsvariabler.

Vi inkluderar dven tva variabler som speglar miljon dar foretaget ar beldget. Den
forsta av dessa ar lokaliseringskvoten som visar om nadringslivet i den kommun
dér foretaget ligger har en relativt hég specialisering till den bransch (3-siffrig SNI)
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dar foretaget har sin huvudsakliga verksamhet. Den andra visar tillgangligheten
till arbetskraft med hogre utbildning. Denna variabel ar starkt korrelerad med
befolkningstdthet och visar saledes bade forutsattningarna att bedriva mer
kunskapsintensiva verksamheter och dels férutsattningar att driva verksamheter
som gynnas av att finnas nara en stor avsattningsmarknad. I tabell 6 presenteras
de variabler som anvdnds i analysen av vad som driver 16nsamhet i olika led i
livsmedelskedjan.

Tabell 6. Variabler i analysen

Lonsamhet
Produktivitet
Export (dummy)

Foradlingsgrad
Hogutbildade

Utrikes

Andel unga (<30)
Andel dldre (>60)
Storlek

(Storlek)2

LQ (SNI3)

Tillgdng hégutb

Rérelseresultat/nettoomsattning
Foradlingsvarde/sysselsatt

1 =foretag som saljer utanfor Sverige, 0 = féretag som enbart
séljer pa svenska marknaden

Foradlingsvarde/Nettoomsattning

Andel sysselsatta i foretaget med minst tre ars eftergymnasial
utbildning

Andel sysselsatta i foretaget med utrikes bakgrund
Andel av foretagets sysselsatta som ar yngre an 30 ar.
Andel av foretagets sysselsatta som &r dldre an 60 ar.
Antal sysselsatta i foretaget

Antal sysselsatta i kvadrat

Lokaliseringskvot beraknat pa sysselsatta per bransch enligt
3-stallig SNI

Givet foretagets lokalisering, den totala tillgangligheten till
sysselsatta med hogre utbildning

SCB mikrodata
SCB mikrodata
SCB mikrodata

SCB mikrodata
SCB mikrodata

SCB mikrodata
SCB mikrodata
SCB mikrodata
SCB mikrodata
SCB mikrodata
SCB, bearbetning

SCB, bearbetning

I tabell 12 i bilaga 2 visas korrelationerna mellan var och en av variablerna som
anvands i analysen. Dessa korrelationskoefficienter visar i vilken utstrackning
variablerna samvarierar med varandra pa en skala mellan o och 1 dér 1 dr perfekt
korrelation och o innebdr ingen korrelation. Ett tydligt exempel ar den kvadrerade
storleksvariabeln som av naturliga skil dr hogt korrelerade med storlek. I ovrigt
ar det mycket laga korrelationsvarden. Eftersom forklaringsvariablerna i tabell

6 visar pa lag grad av samvariation kan man skatta de statistiska sambanden
mellan olika variabler och darigenom fa svar pa féljande fragestéallningar:

e Hur paverkas l6nsamheten av foretagets produktivitet och féradlingsgrad?

e Hur paverkas produktivitet och féradlingsgrad av arbetskraftens
utbildningsniva och mangfald?

e Har arbetskraftens utbildningsniva och mangfald nagra ytterligare effekter
pa foretagets 16nsamhet, utéver effekten av produktivitet och mangfald?

e Paverkas lonsamhet, produktivitet och foradlingsgrad av att féretaget finns
lokaliserat i en tdt miljo med god tillgang till hogutbildad arbetskraft eller
av att foretaget finns lokaliserat i en milj6é dar det finns manga féretag inom
samma industri.
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5 Resultat

Nedan foljer de resultat som kommer fran de analyser som gjorts. Varje tabell
visar resultat for skattningar som gjorts separat for den foretagspopulation
som aterfinns i vart och ett av livsmedelskedjans fyra led. I den sista kolumnen
presenteras resultat fran skattningar som baseras pa foretag i 6vriga narings-
livet. For att forenkla presentationen visas inte den skattade effekten som

ett numeriskt virde utan endast som ett plus eller minus, vilket anger om

det skattade sambandet dr positivt eller negativt. I de fall som de skattade
regressionskoefficienterna inte dr statistiskt saker-stallda har rutan lamnats
tom. Koefficienternas numeriska virden finns presenterade i bilaga 2.

Faktaruta: Hur tolkas regressionsresultaten

I alla tabellerna visas ett + eller — i varje ruta. Det ska tolkas som en positiv
eller negativ relation till den variabel vi vill forklara, i detta fall Ionsamhet
eller produktivitet.

Om vi ser ett + i rutan for variabeln "hégutbildad”, innebar det exempelvis
att om foretaget har nagon sysselsatt som har en ldngre eftergymnasial
utbildning sa paverkar det I6nsamheten positivt.

En tom ruta innebar att det skattade sambandet inte &r statistiskt sdker-
stallt. Detta innebar att sambandet skulle kunna ha genererats av en
slumpmassig process och vi kan darfor inte sdga nagot om variabelns effekt
pa lonsamhet.

5.1 Lonsamhet

Tabell 7 presenterar de resultat fran skattningar dér vi testar effekten av olika
variabler pa foretagens forandring i 16nsamhet. Skattningar har gjorts separat
for varje led i livsmedelskedjan. De forsta fyra kolumnerna visar resultaten fran
skattningar med en fixed-effects-modell, medan de sista fyra kolumnerna visar
resultat fran Arellano-Bond-skattningar av en dynamisk modell som kontrollerar
for att vissa samband kan vara sjalvforstarkande (se figur 9).

Skattningarna visar att foretagens 1onsamhet i h6g grad beror pa dess produktivitet.
Lonsamheten 6kar med produktiviteten i alla led i kedjan, utom primarledet
dér effekten av produktivitet pa lonsamhet dr negativ. Detta innebdr att foretag
med hog produktivitet i primdrledet generellt sett inte har en hégre I16nsamhet.
Detta tyder pa att variationen i 16nsamhet mellan foretag i primérledet paverkas
av andra faktorer dn foradlingsvardet per anstédlld. Man ska ocksa komma

ihag att detta produktivitetsmatt avser arbetsproduktivitet och inte totalfaktor-
produktivitet. En av de faktorer som har stérst paverkan pa variationen i
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arbetsproduktivitet mellan foretag dr kapitalintensiteten. Darmed indikerar
skattningsresultaten att det inte dr de mest kapitalintensiva féretagen inom
varje delbransch som har h6gst 16nsamhet. Detta innebar att det i primérledet
inte alltid ar 16nsamt att ersdtta arbetskraft med kapital. I skattningar av en
dynamisk panel, dvs da vi ocksa kontrollerar for tidigare ars 1onsamhetsniva,
har produktivitet dock en positiv inverkan pa 16nsamhetstillvaxten for alla led
utom handeln, dar den skattade koefficienten saknar statistisk signifikans.

Foradlingsgraden har ocksa har en starkt positiv effekt pa féretagens 1onsamhet.
Dessa resultat dr mycket robusta for de olika leden och for olika specifikationer
av regressionsmodellen, d.v.s. oavsett om vi kontrollerar for de olika nivaerna av
lénsamhet som foretagen har. Detta innebar att lonsamheten 6kar nér foretagen
lyckas Oka foradlingsvardet i forhallande till omséttningen.

Skattningarna visar ingen effekt pa I6nsamhet av att féretag i priméarled och
foradlingsled siljer pa export, men i handeln kan man se en positiv effekt av
export pa lonsamhet. Att exportdeltagande inte har nagon effekt pa Ionsamheten
i de tva forsta leden kan bero pa att exporten foretradesvis paverkar produktivi-
teten i foretaget, och detta kontrollerar vi f6r med en annan variabel. Det tycks
alltsa inte vara sa att det finns nagon ytterligare effekt av export pa I6nsamhet
utover den effekt som export potentiellt har pa foretagets produktivitet.

Effekten av att ha sysselsatta med hogre utbildning har ingen effekt pa 16nsam-
heten i nagot av leden i livsmedelskedjan. Utbildning férvantas ha en positiv
effekt pa 16nsamhet men skattningsresultaten nedan kan inte pavisa nagon sadan
effekt. Detta kan bero pa att Ionsamheten i priméarled och livsmedelsindustrin ar
jamforelsevis lag vilket gor att hogre personalkostnader tranger undan andra
typer av investeringar. Foretagen i priméarledet dr dessutom ofta mycket sma och
har svart att till fullo utnyttja den kapacitet som hégutbildad arbetskraft medfor.
I dessa verksamheter finns ofta ett mycket begransat 16neutrymme, varfor den
potentiellt positiva effekten pa 16nsamhet av att hdja utbildningsnivan i féretaget
ats upp av 6kade 16nekostnader. I den mer storskaliga livsmedelsproduktionen
ar kunskapsintensiteten generellt 1ag och 16nsamhet kan har formodas vara
starkt relaterad till skalfordelar. Ser man till andelen dldre i foretagens arbets-
kraft (vilket kan vara en spegling av ackumulerad arbetslivserfarenhet i foretaget)
ar denna variabel negativ och signifikant i alla led utom restaurangledet.
Sammantaget visar alltsa skattningsresultaten att humankapitalet livsmedels-
kedjan inte dr direkt relaterad till féretagens l6nsamhet. Humankapitalet kan
dock ha en indirekt effekt pa 16nsamheten genom att paverka produktivitet och
foradlingsgrad (se figur 9).

Vad giller mangfald i arbetskraften indikerar skattningsresultaten att andel
utrikes fédda har en negativ effekt pa 1onsamhet i priméarledet och restaurangled.
Dessa led har en jamforelsevis stor andel utrikesfédda och den negativa
effekten kan bero pa att de minst lonsamma féretagen anstiller den billigaste
arbetskraften. I den dynamiska panelen, som kontrollerar for nivan pa foretagets
l6nsamhet foregaende ar, forsvinner den negativa effekten av utlandsk
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arbetskraft pa 16nsamhet i restaurangledet, medan effekten kvarstar i primér-
produktionen. Betrdffande arbetskraftens aldersférdelning sa har andel yngre
en negativ effekt pa 16nsamhet i primarledet medan andel yngre har en positiv
effekt i industri och handel. I den dynamiska panelskattningen férsvinner dock
dessa positiva effekter, vilket indikerar att tillvaxt i 1onsamhet inte kan forklaras
av andel yngre i foretaget, nar vil 1onsamhetsnivan dr kontrollerad fér. Andel
dldre har en negativ effekt pa 16nsamheten i alla led utom i restaurangledet.

I detta led kan yrkeserfarenhet formodas vara sarskilt viktig men skattings-
resultaten visar dnda inte pa nagon effekt som ar statistiskt sakerstélld.

Produktionsvolymen i féretagen aterspeglas av de tva variablerna for storlek,
vilken méits genom antal anstillda samt antal anstillda i kvadrat. Dessa variabler
indikerar att det inte finns nagot generellt positivt samband mellan storlek och
lénsamhet utan sambandet dr snarast negativt i de fall det ar statistiskt sdker-
stdllt. Ser man till den dynamiska modellen &r effekten av storlek pa I6nsamhets-
tillvaxt i primarledet positivt for de féretag som nar upp till en viss volym.
Detta indikerar att det finns en brytpunkt ddr sambandet f6érst dr negativt

och sedan vander och blir positivt. Skattningsresultaten fran den dynamiska
modellen visar att kurvan dr den omvanda for foretagen i restaurangledet, dar
l6nsamhetstillvaxten forst dr positivt relaterad till foretagets storlek men effek-
ten dr avtagande och blir negativ efter en viss brytpunkt.
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Tabell 7. Skattningsresultat obalanserad panel 2010-2018. Beroendevariabel: I6nsamhet

I N = i
Bond)
e e e e e [
led industri rang led industri rang
- + + +

Lonsamhet t-1

Produktivitet - + + + + +
Foradlingsgrad + + + + + + + +
Export + - +
Hogutbildade

Utrikes - - -

Andel unga (<30) - + + - +
Andel dldre (>60) - - - - R

Storlek - - - +
(Storlek)2 - + _
LQ (SNI3)

Tillgang till hégut- + -
bildad arb.kr

_ Signifikanta dummyvariabler for delbransch (SNI 3)
_ Panelskattning med fixed effects Dynamisk panelskattning (Arellano-Bond)

Primar- | Foradlings- Restau- | Primar- i Restau-
led industri rang led i rang

Signifikant negativ Odljn.g Partihandel Fiske
bransch-dummy cg;étiélrga ;Eﬁ%vara (SNI31)
(SNI12) gjc:rlevande
(SNI'462)
Signifikant positiv  Vatten- Oljor och
bransch-dummy bruk fetter
(SNI'32) (SNI'104)
Kvarn-
produkter
(SN1106)
Bas (SNI) 11 101 461 561 11 101 461 561
Antal féretag, N 187665 17989 80 259 141051 113683 10949 45027 75120

Vidare inkluderar analysen tva variabler som speglar den miljé som féretaget
befinner sig i. Den f6rsta dr en lokaliseringskvot som visar hur stark koncentration
foretagets bransch har i det lokala ndringslivet i jamforelsevis med branschens
vikt i Sveriges totala ndringsliv. Skattningsresultaten indikerar att féretagen i
livsmedelskedjan inte drar nagon explicit nytta av att befinna sig i miljéer dar
det finns en relativt stor specialisering till den egna branschen. Den andra milj6-
variabeln ar tillgang till hogutbildad arbetskraft, vilken i hog grad speglar

i vilken typ av kommun som foretaget ar beldget. Dessa skattningar visar att
l6nsamheten i forddlingsindustrin gynnas av att finnas i miljoer med stor
koncentration av hogutbildad arbetskraft, d.v.s. storre stider dér det finns en
god kompetenstillgang och samtidigt en stark kopkraft inom korta geografiska
avstand. For handeln tycks det istdllet vara sa att lonsamheten ar hogre i glesare
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omraden, vilket kan férklaras av att det finns farre konkurrerande foretag pa
mindre orter.

Skattningarna inkluderar ocksa dummyvariabler f6r varje delbransch som ingar

i respektive led. Dummyvariablernas uppgift i skattningarna dr att kontrollera
for att 1onsamhetsnivaer och forutsiattningar for Ionsamhetstillvaxt skiljer sig
pa ett systematiskt sédtt mellan olika delbranscher. Det &r alltsa inte enbart mellan
foretag generellt som det antas finnas skillnader utan det finns anledning att tro
att det finns skillnader som ar mer branschspecifika an foretagsspecifika. I de
fall dummyvariablerna faller ut som statistiskt sdkerstdllda visar de huruvida
delbranschen ligger pa en annan niva i Ionsamhet eller lonsamhetstillvaxt dn
vad som kan forklaras av regressionsmodellens 6vriga variabler och i jimférelse
med den bransch som sitts som bas. I tabell 7 anges f6r varje led de branch-
dummys som ar statistiskt sdkerstillda, d.v.s. vilka delbranscher som ligger

pa en hogre respektive ldgre niva samt vilken delbransch som utgor basen for
jamforelsen.

I primérledet 4r odling av flerariga vaxter (t.ex. fruktodling) en delbransch

som ligger pa en signifikant ldgre niva pa l1onsamhet dn vad som kan forklaras
av modellen i 6vrigt, medan vattenbruket utmarker sig genom att ligga pa en
signifikant hogre niva. Ser man till tillvaxten i lonsamhet sa indikerar resultaten
att, givet att vi kontrollerar for alla 6vriga variabler, sa uppvisar fisket simre
forutsattningar for I1onsamhetstillvixt an 6vriga delbranscher i primérledet.

Vidare indikerar dummyvariablerna att det inom foradlingsindustrin finns en
hogre I6nsamhetstillvaxt inom delbranschen for oljor och fetter samt for kvarn-
produkter, dn vad som férklaras av de forklaringsvariabler som anvands i
regressionsmodellen. Inom handeln utmarker sig partihandel med jordbruks-
ravara och levande djur som en delbransch dar I16nsamheten ligger pa en lagre
niva dn vad som kan foérklaras av ovriga variabler i skattningsmodellen.

Sammanfattningsvis visar skattningsresultaten i tabell 7 att Iénsamhet i hog grad
drivs av foradlingsgrad bade i en statisk och dynamisk modell. Detta innebar att
l6nsamheten 6kar med bade nivan och tillvaxten i foradlingsgrad. Vad géller
produktivitet dr resultaten nagot mer varierande mellan leden. Ser man till den
dynamiska modellen dar effekten av produktivitet pa 16nsamhetstillvaxt ren-
odlas visar skattningarna pa ett positivt samband for alla led som &r statistisk
sdkerstdllt i alla led utom handeln. Man kan saledes dra slutsatserna att
l6nsamhetstillvaxt i livsmedelskedjan genereras av att foradlingsgraden 6kar
och av att foretagen 6kar sin produktivitet.

5.2 Hur skiljer sig sambanden mellan olika
delbranscher inom varje led?

Resultaten i tabell 7 visar att det enbart dr ett fatal delbranscher vars dummy-
variabler ar statistiskt sdkerstillda, vilket gor att vi kan konstatera att det ar
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relativt obetydliga skillnader i forutsattningar for Ionsamhet och 16nsamhets-
tillvaxt mellan olika delbranscher i varje led utéver vad som forklaras av de
oberoende variabler om anvands i modellen. De branschspecifika dummy-
variablerna speglar emellertid bara skillnader i nivaer (d.v.s. hur regressions-
linjens intercept varierar mellan delbranscher) och sager ingenting om hur
sambanden mellan 16nsamhet och de olika férklaringsvariablerna i modellen
varierar mellan delbranscher (d.v.s. hur regressionslinjens lutning varierar
mellan delbranscher).

For att undersoka detta narmare skattar vi en férenklad modell som inkluderar
de variabler som vi &r specifikt intresserade av (produktivitet, féradlingsgrad
och andel hégutbildade) samt en grupp av variabler som interagerar dessa med
dummyvariabler for varje delbransch. Dessa s.k. interaktionsdummys speglar
huruvida det skattade sambandet for den specifika variabeln &r starkare eller
svagare for nagon delbransch i jaimférelse med den bransch som sitts som bas.

Tabell 8 summerar resultaten fran dessa skattningar och visar de interaktions-
variabler som faller ut som statistiskt sakerstdllda. I primérledet &r sambandet
mellan produktivitet och 16nsamhet svagare inom odling av flerariga vaxter,
husdjursskotsel och blandat jordbruk i jaimf6relse med odling av ett- och tvaariga
vaxter. Man kan notera att alla dessa branscher kannetecknas av relativt hog
arbetsintensitet. Om man istéllet ser till resultaten av interaktionsdummyn for
foradlingsgrad ar denna positivt fér ovan namnda delbranscher samt for fiske
och vattenbruk. Sammantaget visar resultaten att det i dessa delbranscher finns
ett jamforelsevis stort utrymme fér produktdifferentiering vilket gor att 1onsam-
heten drivs av produktutveckling, varuméarkesbyggnad och marknadsféring
snarare dn av kostnads-rationaliseringar.

Gar man vidare till férddlingsindustrin sa tycks sambandet mellan produktivitet
och l6nsamhetstillvaxt vara timligen homogent i ledets olika delbranscher,
medan effekten av féradlingsgrad pa 16nsamhetstillvaxt dr signifikant svagare
inom industrin fér beredning av fisk och skaldjur. Inom livsmedelsindustrin
ser vi ocksa en signifikant effekt av andel anstdllda med hogre utbildning inom
tobaksféradling samt inom framstéllning av oljor och fetter.

Inom handeln indikerar interaktionsdummyn fér produktivitet att sambandet
mellan produktivitet och 16nsamhetstillvaxt ar sarskilt stark inom detaljhandel
med livsmedel. Inom butikshandel med livsmedel dr samtidigt effekten av 6kad
foradlingsgrad pa 1onsamhet signifikant svagare. Dessa resultat tyder pa att livs-
medelsbutikernas l6nsamhet bygger pa formaga att konkurrera med laga priser
snarare dn pa produktdifferentiering.

Avslutningsvis kan vi konstatera att sambanden mellan l16nsamhet, produktivitet,
foradlingsgrad och humankapital dr tamligen homogent inom restaurangledet
eftersom ingen av interaktionsdummyvariablerna ar statistiskt sdkerstallda.
Analysen for detta led begransas emellertid av att det bara finns tva olika del-
branscher definierade utifran 3-siffriga SNI-koder (restauranger respektive storkok).
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Tabell 8. Delbranscher (sni3) och faktorer som paverkar Ibnsamhet

Primarled (bas 11)

Signifikant positiva *Qdling flerariga vaxter
*Husdjursskotsel
*Blandat jordbruk
*Fiske
*Vattenbruk
Signifikant negativa *QOdling flerdriga vaxter
*Husdjursskotsel *Blan-
dat jordbruk

Foradlingsindustri (bas
101)

Signifikant positiva *Tobak
Signifikant negativa *Fisk och skaldjur *Oljor och fetter
Handel (bas 461)
Signifikant positiva *Butikshandel livsmedel,
drycker tobak
Signifikant negativa *Butikshandel livsmedel,
drycker tobak

*Torg-, och marknads-
handel

Restaurang (bas 561)
Signifikant positiva
Signifikant negativa

5.3 Produktivitet

I foregaende avsnitt kunde vi konstatera att effekterna av de variabler som
speglar foretagets humankapital tycks sakna betydelse for 16nsamheten i livs-
medelskedjan. Vi sag ocksa att effekter av foretagets storlek, och mangfald
varierar kraftigt mellan de olika leden. Detta foranleder en fordjupad analys av
hur produktionsvolym, humankapital och mangfald paverkar produktivitet och
foradlingsgrad. En hypotes dr att humankapital och mangfald paverkar 16nsam-
heten indirekt genom att stimulera arbetsproduktivitet och foradlingsgrad (se
figur 9). Mot denna bakgrund &r det intressant att undersdoka hur humankapital
och mangfald paverkar arbetskraftens produktivitet samt formagan att skapa
produkter med hoga foradlingsvarden. Detta kan formuleras som att 16nsam-
heten dr en funktion av produktivitet som i sin tur dr en funktion av vara
forklarande variabler:

Lonsamhet = f(Produktivitet)

Produktivitet = f(x4%; + X3 ... Xp)
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Tabell 9 presenterar resultaten fran skattningar som undersoker vilka faktorer
som paverkar foretagens produktivitet. Resultaten visar pa ett positivt och
statistiskt sdkerstéllt samband mellan export och produktivitet i livsmedels-
industrin, medan denna variabel inte har nagon signifikant effekt i 6vriga led.
Detta kan bero pa att denna del av kedjan har den st6rsta delen av exporten.

I livsmedelsindustrin tycks det dock vara sa att féretag som sdljer till utlandet
har en hogre arbetsproduktivitet an andra foretag. Detta ar ett aterkommande
resultat i forskningslitteraturen och férklaras med att konkurrensen ar hardare
pa utlandska jamfort med inhemska marknader. Detta tvingar exportféretagen
till hogre produktivitet.

Ser man till variablerna som speglar egenskaper hos féretagens arbetskraft har
andel hogutbildade en positiv effekt pa produktivitet i alla led i livsmedelskedjan i
den férsta modellen. I den dynamiska modellen finns daremot inga signifikanta
samband. Resultaten indikerar alltsa att utbildningsnivan skiljer mellan féretag
med 1ag respektive hog produktivitet men skillnader i andel hégutbildad arbets-
kraft kan inte forklara variationen i produktivitetstillvaxt. Vidare tycks andel
utrikes fodda ha en negativ effekt pa produktivitetsnivan i priméarled och
restaurang medan effekten ar positiv i livsmedelshandeln. Andel sysselsatta
under 30 ar har en negativ effekt pa bade niva och tillvaxt i produktivitet i alla
led medan andel sysselsatta dldre dn 60 ar tycks 6ka produktiviteten i handel
och restaurang. Som namnts tidigare dr detta resultat en spegling av att arbets-
kraften blir mer produktiv i takt med 6kad yrkes- och arbetslivserfarenhet.

Vad giller storlek indikerar skattningarna att arbetsproduktiviteten 6kar med
antal anstdllda i foretaget. Detta samband dr dock icke-linjart sa till vida att det
kravs att foretaget kommer upp i en viss storlek for att sambandet ska bli positivt.
Skattningar fran den dynamiska panelen visar pa samma typ av icke-linjara
samband i alla led.

Skattningarna inkluderar ocksa de variabler som speglar foretagens omgivande
milj6 i termer av ndringslivet specialisering (lokaliseringskvoten f6r den egna
branschen) och tillgdnglighet till hogutbildade, vilken kan ses som ett matt pa
urbanitet. Dessa bada variabler kan bada férmodas spegla férekomsten av externa
skalfordelar, dvs sadana stordriftsfordelar som beror pa hela branschens storlek
(lokaliseringseffekter) eller pa hela marknadens storlek (urbaniseringseffekter).
Resultaten i tabell 9 indikerar att det finns en del externa skalférdelar kopplat
till ndringslivets specialisering som gynnar produktiviteten i primarproduktion
och foradlingsindustri. Detta pekar pa att jordbruk och féradlingsindustri gynnas
av att ligga ndra andra foretag i den egna branschen medan foretag i livsmedels-
handeln missgynnas av detta. Att jordbruket tycks gynnas av samlokalisering ar
troligtvis ocksa delvis en effekt av att konkurrensen kring produktiv mark gor att
en relativt stor samlokalisering sker.

Effekten av detta dar ddremot negativinom handeln Denna negativa effekt kommer
sig av att livsmedelshandelns foradlingsvéarde i princip helt utgors av prispaslaget
mellan inkdpspris och forsaljningspris och pa platser dar det finns manga livs-
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medelshandlare blir denna marginal mindre. Detta paverkar sjédlvfallet foradlings-
varde per anstdlld, vilket ar det matt pa produktivitet som anvands i denna
studie. Effekten ar negativ dven i restaurangledet vilket ocksa kan bero pa att
marginalerna dr mindre pa platser med stort utbud av restauranger.

Om vi istéllet ser till effekten av tillgang till hogutbildad arbetskraft ser man
att denna har effekt pa produktiviteten i de tre forsta leden i livsmedelskedjan
medan effekten dr negativ i restaurangledet. Den positiva effekten ar viantad
eftersom platser med stort utbud och stor efterfragan stimulerar produktivitet
bade genom att erbjuda ett stort utbud av insatsvaror och produktionsfaktorer
och samtidigt erbjuda nérhet till en marknad med stor kopkraft. Att effekten dr
negativ i restaurangledet kan bero pa att konkurrensen ar betydligt hardare i
storstader dn ute pa smaorter. Avslutningsvis kan vi ocksa konstatera att ingen
av de platsspecifika variablerna har nagon statistiskt sdkerstalld effekt i skatt-
ningar av den dynamiska modellen. Detta betyder att foretagets lokalisering
huvudsakligen paverkar produktivitetsnivaer men nar man kontrollerar for skill-
nader i nivaer har lokaliseringen ingen betydelse for produktivitetstillvixten.

Tabell 9. Resultat obalanserad panel 2010-2018: Beroendevariabel = Produktivitet

Produktivitet t-1 Ej inkl. Ej inkl. Ejinkl.  Ejinkl. +
Export +

Hogutbildade + + + +

Utrikes

Andel unga (<30)

Andel aldre (>60) - + + + +
Storlek

(Storlek)? + + + + + + + +

LQ (SNI3) +

Tillgang till + +

hogutbildad arb.kr

N 187665 17989 80259 141051 109256 11101 44083 74954

5.4 Foradlingsgrad

Humankapital och mangfald forvéntas inte bara paverka foretagens produktivitet
utan ocksa férmagan att addera varde i produktionen. Detta kan métas genom
foradlingsgraden som anger hur stort forddlingsvarde som skapas i forhallande
till foretagets omsattning. Tabell 10 visar resultaten av skattningar som undersoker
hur de olika foretags- och lokaliseringsspecifika variablerna paverkar foretagens
foradlingsgrad. I de forsta fyra kolumnerna i tabell 10 ser vi att egenskaper hos
arbetskraften paverkar foradlingsgraden i alla led utom primarledet. I synnerhet
utmarker sig restaurangledet dar férddlingsgraden 6kar med andel hogutbildade,
andel utrikes fodda och andel dldre. Andel dldre dr positivt for féradlingsgraden
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aven inom féradlingsindustri och handel medan andel yngre ar negativt f6r for-
adlingsgraden i handel och restaurang. Detta resultat dr forvanande om man
betraktar foradlingsgrad som ett resultat av innovation eftersom flera tidigare
studier visar pa ett positivt samband mellan innovationsférmaga och andel yngre
individer i foretagen. Tidigare studier har emellertid inte fokuserat specifikt

pa foretag som ingar i de branscher som finns i livsmedelskedjans olika led.
Resultaten i denna studie pekar istédllet pa att foradlingsgraden ar hogre i fore-
tag med en jamforelsevis hog andel individer 6ver 60 ar. Detta tyder pa att for-
magan att skapa hoga foradlingsvarden i livsmedelskedjan bygger pa kunskaper
och kompetenser som kommer med lang yrkeserfarenhet, snarare an den
kreativitet och trendkanslighet som aterfinns hos yngre medarbetare.

Vidare kan man fran resultaten i tabell 10 ocksa se att foradlingsgraden ar
hogre i féretag som har en god tillgang till hogutbildad arbetskraft och ddrmed
ocksa hog tillgdnglighet till en marknad med stor kdpkraft. Detta dr ofta en
forutsittning for att kunna marknadsféra mer hogvardiga produkter som ligger
i ett premiumsegment dér det krdvs en god betalningsférmaga pa marknaden.
Det som utmaérker sig i detta sammanhang &r restaurangledet dar tillgang till
hogutbildad arbetskraft dr negativ. Detta dr sannolikt en spegling av att manga
restauranger som satsar pa hoga foradlingsviarden ocksa anvander platsen

for att skapa en maltidsupplevelse. Darfor aterfinns vissa av landets allra
bésta restauranger utanfor storstdderna, inte sdllan i landsbygdsdominerade
kommuner sa som exempelvis Faviken (finns inte langre men fanns under data-
perioden), PM & Vanner, Daniel Berlin och Boo Natur.

Tabell 10. Resultat obalanserad panel 2010-2018: Beroendevariabel = forddlingsgrad

Foradlingsgrad t-1  Ejinkl. Ej inkl. Ejinkl.  Ejinkl. - +

Export - -

Hogutbildade

Utrikes + +
Andel unga (<30) + - - -
Andel aldre (>60) + + + - +
Storlek + + + -

(Storlek)2 - +

LQ (SNI3) +

Tillgang hégutb + + - + + -
N 187665 17989 80259 141051 109256 11101 44083 74954

Sammanfattningsvis kan vi konstatera att produktivitet och féradlingsvarde i viss
man beror pa humankapital och mangfald i féretagen men effekterna varierar en
hel del mellan olika led. Ett par resultat aterkommer dock i alla led. Det forsta

ar effekten av storlek pa produktivitet, ddr resultaten visar pa ett icke-linjart
samband som inledningsvis dar negativt men sedan vander och blir positivt nar
foretagen nar upp till en kritisk volym. Det andra aterkommande resultatet ar att
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andel yngre har negativ effekt pa produktiviteten, och dven en negativ effekt pa
produktivitetstillvaxt, medan andel dldre i flera led har en positiv effekt pa saval
produktivitet som foradlingsgrad.

5.5 Forandringarilonsamhet och foradlingsvarde

Vi beskrev i det teoretiska kapitlet teorier kring produktlivscykel, dir man kan
anta att det finns geografiska strukturer for lokalisering av produktion. Tatare
miljoer har med denna ansats fordel av att ofta vara mer kunskapsintensiva
medan glesare miljoer har en férdel av att ha 1agre priser for mark vilket
traditionellt sett har gynnat utveckling av storskalig produktion. Vi kan dartill
addera antagandet att branschers produktion har karaktdrsdrag som &r relativt
statiska pa kort- och medellang sikt (Johansson, 1991), savida det inte uppstar
disruptiva forandringar av produkter eller produktionssitt. Som redan ndmnts i
det teoretiska kapitlet kan vi anta att det finns skillnader mellan de olika delarna
av livsmedelskedjan i hur de paverkas av geografin. Primédrproduktionen dr moj-
ligtvis sarskilt intressant att kommentera eftersom lokaliseringen ar sarskilt
styrd av resurser som dr fasta i geografin. Markpriserna mellan olika delar av
landet varierar (med storst skiljelinje mellan sddra och norra Sverige) vilket
paverkar konkurrensen. Detta tar dock inte bort betydelsen av 6vriga fordelar
med att befinna sig i en tat miljo.

Genom att aggregera foretag till sektor och kommun kan man med hjilp av f6r-
delningen av olika branschindikatorer 6ver kommuner undersdka om det skett
nagra vasentliga forandringar i branschers lokaliseringsmonster. Utifran detta
kan man, for ett givet ar ranka kommuner f6r olika parametrar, exempelvis som
andel av branschens totala bruttovinst sedan studera hur denna férdelning for-
andras over tid. Om en kommun flyttar upp i férdelningen av alla kommuner
kan det indikera att det gjordes nagon form av investering. Detta kan vara genom
att ytterligare produktionskapacitet tillkommit till branschen i regionen eller om
den dldre, redan existerande kapaciteten har uppdaterats. Om en kommun istédllet
flyttar ner i hierarkin av férdelningen indikerar det att det inte skett tillracklig
med investeringar i ny kapacitet eller forbattring av dldre. Det skiljer naturligtvis
mellan branscher (och dven féretag) hur star bruttovinstandelen behover vara
for att det ska vara i ett stadie av att behdva nyinvestera respektive ldggas ned.

I kapitaltunga branscher (exempelvis basindustri och jordbruk) kan kravet pa
bruttovinst behova vara betydligt hogre dn genomsnittet.

Nér vél en bransch ar etablerad i en kommun kan man ddrmed titta pa hur den
utvecklar sig i forhallande till andra platser i Sverige. Ett sétt att gora sadana
jamforelser ar att se pa sa kallade Salter-férdelningar av bruttovinster (Salter
1960). Figur 11 dr en schematisk bild som illustrerar hur Salter-férdelningen ska
tolkas. I diagramform visas hur bruttovinstandelen fordndras fér kommuner i en
viss sektor. Kommunerna ar sorterade i fallande ordning fran vanster till hger
efter mattet bruttovinstandel (sektorns andel av kommunens bruttovinst). Om
detta matt ar mindre dn noll sa racker inte férddlingsvardet ens till att betala
16ner och inte heller nagon kapitalersattning. Detta &r ett scenario da féretagets
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overlevnadsmojligheter torde vara mycket sma. Det finns inget etablerat rikt-
vdrde for hur stor bruttovinstandelen ska vara for att foretagen ska fortsétta
investera och utvecklas. For industrisektorn kan man rdkna med overhead- och
kapitalkostnader kraver en bruttovinstandel pa omkring 20 % innan féretaget
ar foretagsekonomiskt 16nsamt. I figuren nedan &r alltsa varje “trappsteg” en
kommun och dr sorterade i fallande ordning med den mest l6nsamma langst
till vinster. Den horisontella axeln visar forddlingsvardet. Det betyder att trapp-
stegets langd visar kommunens storlek i termer av foradlingsvarde fér den sektor
som studeras. Den schematiska bilden visar darmed att vi kan se skillnader i
hur stora andelar av branschens totala bruttovinst kommuner har men dven
storleksfordelningen mellan olika kommuner.

Faktaruta: Salterdiagram

Detta ar en metod att grafiskt visa hur férdelning av foradlingsvarden och
bruttovinster ser ut fér en sektor, i detta fall i alla Sveriges kommuner.
Bruttovinst anvdnds i denna oversiktliga beskrivning fér att om denna inte
ar positiv for en sektor i en kommun sa racker inte foradlingsvardet till att
ens betala 16ner eller ersittning for kapital.

Varje trappsteg i figurerna dr en kommun och de &r sorterade i fallande
ordning med den mest l1onsamma (hogst bruttovinst) langst till vénster.
Den horisontella axeln visar foradlingsvardet. Det betyder att trappstegets
langd visar kommunens storlek i termer av foradlingsvarde for den sektor
som studeras.

A

Bruttovinstandel per kommun

*
-
[
>

Ackumulerat
foradlingsvarde
i sektorn

Figur 11. Schematisk bild av Salter-férdelning av bruttovinstandel
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Nedan foljer ett antal sddana Salter-férdelning for de olika delarna av livsmedels-
industrin och vi gor det genom att anvanda data for féradlingsvarde och 16ner.
Fordelningarna visas for ar 2010 samt 2018. Varje figur visar alltsa skillnaderna
mellan de mest l6nsamma och de minst l6nsamma kommunerna fér bada
aren. Figur 12 visar foérdelning for den del av livsmedelskedjan som vi kallar for
primadrproduktion. Mellan 2010 och 2018 ser vi att branschen har utékats i termer
av foradlingsvarde med néra 40 procent. For stora delar av branschen ar férdel-
ningen av bruttovinster relativt platt vilket visar pa mycket sma férdndringar i
branschen. Det finns inte heller nagon sarskild plats (kommun) som sticker ut

i lokaliseringsfordel. Antalet kommuner med denna typ av produktion dr ocksa
relativt lika mellan aren.

Primarproduktion

Bruttovinstandel 2010 Bruttovinstandel 2018

T
0,75

0,5
0,25
0

-0,25
-0,5
-0,75

Bruttovinstandel

-1,25
-1,5
0 50000 100000 150000 200000 250000 300000 350000

Foradlingsvdrde (ackumulerat 6ver hela primédrproduktionen)

Figur 12. Férdelning av bruttovinstandel i primdrproduktionen 2010 och 2018 (i 2018 ars priser)

Samma analys kan goras pa steg nummer tva i livsmedelskedjan, dvs livsmedels-
industrin. Figur 13 visar férdelning av bruttovinster. Skillnaden i storlek mellan
de tva arens foradlingsvarden &r inte sa stora som for priméarproduktionen utan
har 6kat med omkring 6,5 procent. Det dr ocksa vért att notera att for stora delar
av branschen ar bruttovinstférdelningen relativt platt, precis som for primar-
produktionen och ar valdigt lika mellan aren.
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Livsmedelsindustrin

Bruttovinstandel 2010 Bruttovinstandel 2018

-0,25 0 1000000 2000000 3000000 4000 000 5000000

Bruttovinstandel
o
w

Foradlingsvarde (ackumulerat 6ver hela livsmedelsindustrin)

Figur 13. Férdelning av bruttovinstandel i livsmedelsindustrin 2010 och 2018 (i 2018 drs priser)

Om vi gar vidare upp i livsmedelskedjan ser vi i figur 14 férdelningen av brutto-
vinst inom livsmedelshandeln. Totalt har féradlingsvardet 6kat med drygt 26
procent. Vi ser ocksa att det inte heller i denna del av livsmedelskedjan dr nagon
kommun som sarskilt utmarker sig i termer av att ha en stor koncentration.
Detta dr inte forvanande da detta ocksa ar en del av kedjan som &r relaterat till
befolkningsstorlek.

Livsmedelshandel

Bruttovinstandel 2010 Bruttovinstandel 2018

1
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Bruttovinstandel

Foradlingsvarde (ackumulerat 6ver hela livsmedelhandeln)

Figur 14. Férdelning av bruttovinstandel i livsmedelshandeln 2010 och 2018 (i 2018 drs priser)

Figur 15 visar fordelningen av bruttovinst 2010 och 2018 inom restaurang. Denna
del av livsmedelskedjan ar den som uppvisar storst forandring mellan de tva
aren. Det ackumulerade foradlingsvardet har 6kat med omKkring 48 procent. Det
ar viktigt att podngtera att fran 1 januari 2012 sanktes momsen pa restaurang-
och cateringtjanster fran 25 till 12 procent. Syftet var att ge positiva samhalls-
effekter framforallt genom 6ka den varaktiga sysselsdttningen samt forenkla
regelverket for foretagen. Effekter pa sysselsattning ar svart att isolera till denna
enskilda atgdrd. Analyser kring de langsiktiga effekterna pa priser av detta ar
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nagot osikra men Konjunkturinstitutet menar att det finns indikationer pa att
ungefdr hilften av momssankningen pa restaurangtjanster har 6vervaltrats pa
konsumentpriser under de forsta 3,5 aren efter reformen.* Darefter har priserna
stigit relativt mycket. Detta dr nagot som mojligtvis ger utslag figuren nedan,
och ger den relativt stora skillnaden mellan 2010 och 2018 vad géller foradlings-
varde och bruttovinstandel. Det finns samtidigt ocksa en indikation pa att en
momssankning far samma effekt i alla kommuner, da formen pa kurvorna i
diagrammet nedan dr i princip likadan.

Restaurang

Bruttovinstandel 2010 Bruttovinstandel 2018

0,8

0,6

0,4

Bruttovinstandel

0,2

0 100 000 200 000 300 000 400 000 500 00 600 000

-0,2
Foradlingsvarde (ackumulerat for hela restaurang)

Figur 15. Férdelning av bruttovinstandel i restaurang 2010 och 2018 (i 2018 drs priser)

Sammanfattningsvis visar Salter-férdelningarna att det skett en avsevard till-
vaxt i foradlingsvarde i alla led men att denna tillvdxt inte resulterat i nagra
vasentliga forandringar i Ionsamhet, uttryckt i termer av bruttovinstandel. Att
det inte finns nagra stora skift i kurvorna i salter-férdelningen visar pa att det inte
har skett nagra vasentliga omfordelningar av vinster. Det dr bara i restaurangledet
som man kan se att forhallandet mellan foradlingsvarde och bruttovinstandel
har 6kat. Att kurvorna i det stora hela har samma form innebar att det inte har
skett nagra betydande forandringar i den geografiska fordelningen av vinster i
de olika leden. Man kan darfér konstatera att de lokaliseringsfordelar som finns
i kedjan inte férandrats 6ver tid trots att befolkningen och darmed kdpkraften
blir alltmer koncentrerad till storstader, samtidigt som landsbygderna alltmer
utarmade vad galler kompetens och riskkapital.

10 Kort- och langsiktiga effekter av sdnkt restaurangmoms, Konjunkturinstitutets Specialstudier Nr 46.
December 2015
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6 Slutsatser

Det 6vergripande syftet med denna rapport ar att fordjupa kunskapen om vilka
faktorer som forklarar variation i Ionsamhet och tillvdaxt mellan olika foretag i
livsmedelskedjan. I Jordbruksverkets arliga uppféljning av livsmedelskedjan
(Jordbruksverket, 2019) identifieras ett antal samband mellan olika variabler
som utifran ekonomisk teori formodas paverka féretagens konkurrenskraft.
Dessa variabler ligger till grund for valet av indikatorer som anvénds i Jord-
bruksverkets arbete med att f6lja upp utvecklingen i livsmedelskedjan. Syftet
med denna fordjupningsstudie ar att underséka huruvida dessa indikatorer ar
relevanta for att folja upp konkurrenskraftens utveckling.

Jordbruksverkets analyser av konkurrenskraft baseras dock pa statistik pa
branschniva. Detta gor det svart att 6verfora resultaten pa en mer detaljerad
niva och forklara varfor Ionsamhet skiljer sig mellan olika féretag och hur
konkurrenskraft skapas i olika delar av livsmedelskedjan. Malsattningen med
denna studie ar férdjupa kunskapen om vilka faktorer som forklarar variation

i lonsamhet och tillvdaxt mellan olika féretag inom samma bransch. Denna
kunskap ar viktig for att forsta hur man kan stétta foretagen i livsmedelskedjans
olika delar och stédrka konkurrenskraft och en hallbar tillvaxt i svensk livsmedels-
produktion.

Studien utgar fran det teoretiska ramverk som ligger till grund for Jordbruks-
verkets arliga uppféljning och utvardering av livsmedelskedjan. Har definieras
konkurrenskraft som formagan att driva verksamheter som dr l6nsamma 6ver
tid. I fokus for analyserna i denna studie dr saledes foretagens 16nsamhet, som

i sig huvudsakligen antas forklaras av foretagens produktivitet och féradlings-
grad. Produktiviteten mats som arbetsproduktivitet vilket innebar att variationen i
arbetsproduktivitet mellan foretagen i h6g grad paverkas av kapitalkvoten i fore-
taget, d.v.s. mangden fysiskt kapital per sysselsatt.

Utifran detta fokuserar studien pa tre fragestdllningar och nedan f6ljer samman-
fattande slutsatser fran de kvantitativa analyserna med avseende pa var och en
av dessa tre.

Vilka faktorer paverkar foretagens lonsamhet och hur skiljer sig dessa
mellan olika led i livsmedelskedjan?

Pa en dvergripande niva sa sticker restaurangledet ut nagot i utveckling och

vi ser att foradlingsvardet har som helhet 6kat mest dar. Ser man till netto-
marginalen i féretagen visar resultaten att foéretagens 16nsamhet 6kar med for-
adlingsgraden i de produkter som produceras. Lonsamheten i livsmedelskedjan
ar saledes hogre i de foretag som genom foradling adderar véarde i det som
produceras. Lonsamheten 6kar med bade nivan och tillvaxten i foradlingsgrad,
vilket visar pa betydelsen av produktutveckling och varuméarkesbyggnad for att
starka foretagens konkurrenskraft. Forddlingsgradens betydelse for 16nsamheten
ar sarskilt stor for nagra delbranscher, sasom odling av flerariga vaxter, hus-
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djursskotsel, blandat jordbruk, fiske och vattenbruk. Skattningsresultaten visar
ocksa att Ionsamheten 6kar ocksa med arbetsproduktiviteten i foretagen, men
resultaten varierar nagot mellan leden och dnnu mer mellan delbranscher inom
samma led. Inom primérledet visar skattningsresultaten pa ett negativt samband
mellan produktivitet och 16nsamhet i flera delbranscher. Detta indikerar att 16n-
samhet drivs av férmagan att konkurrera med egenskaper snarare dn priser.
Dessa branscher ar husdjursskotsel, blandat jordbruk, odling av flerariga vaxter,
fiske samt vattenbruk. I dessa delbranscher finns en positiv effekt pa 16nsamhet
av okad foradlingsgrad medan effekten av 6kad produktivitet ar negativ. Detta
innebdr att 1onsamheten generellt sett inte dr hogre i de foretag som har en hog
arbetsproduktivitet, d.v.s. ett hogt foradlingsvarde i forhallande till antal an-
stallda, utan det ar istdllet de foretag som lyckas skapa ett hogt forddlingsvarde
i forhallande till det totala produktionsviardet som har starkast Ionsamhet. Nar
man kontrollerar fér nivan pa féretagets 16nsamhet ser man dock en positiv
effekt av 6kad arbetsproduktivitet pa féretagens l6nsamhet. Detta betyder att vi
kan sdga att produktivitetsokningar, generellt sett, starker foretagens 16nsamhet.

Man bor samtidigt notera att en viktig forklaring till variation i arbetsproduktivitet
mellan foretag 4r mangden kapital per anstilld. Skattningsresultaten indikerar
att det i primérledet inte dr de féretag som har hogst kapitalintensitet som har
hogst 1onsamhet. Detta kan bero pa att kapitalkostnaden ar hog relativt kostna-
den for arbetskraft. Detta kan i sin tur hédrledas till att féretagens produktions-
volym begrédnsas av marktillgang och det dr ibland svart att hitta en optimal
niva pa sin maskinpark givet den storlek pa mark och djurbesattning som finns
i foretaget. Detta leder till att vissa foretag moijligtvis 6verinvesterar”.

Den huvudsakliga orsaken till att foretag med hog arbetsproduktivitet inte

per automatik har en hogre I6nsamhet star emellertid att finna i konkurrens-
forhallanden pa marknaden. I foretag som producerar varor som siljs pa mark-
nader med stark priskonkurrens har arbetsproduktiviteten generellt sett en
positiv effekt pa 16nsamheten, vilket dr fallet for mycket standardiserade varor
och verksamheter. I analyserna som presenteras i denna rapport kan vi observera
detta for bland annat spannmalsodling och i detaljhandel med livsmedel. For
foretag som producerar varor som siljs pa marknader med stark egenskaps-
konkurrens ar det istdllet féradlingsgraden i produkterna som ar viktig for
lénsamheten i féretaget. Detta ser vi i flera delbranscher i priméarledet och
betyder att konkurrenskraft i primarledet i hog grad skapas genom utveckling
av attraktiva produktegenskaper och varumarken som exempelvis kan bygga pa
mervarden kopplat till milj6, smittskydd och djurvalfard.

Analyserna undersoker ocksa om lénsamheten paverkas av foretagens storlek,
mangden humankapital i foretagen och mangfald i foretagens arbetskraft.
Resultaten visar att de variabler som speglar féretagets humankapital tycks
sakna betydelse for Ionsamheten i livsmedelskedjan. Resultaten visar ocksa
att effekterna av foretagsstorlek och mangfald i arbetskraften varierar kraf-
tigt mellan de olika leden. Detta féranleder en férdjupad analys av hur pro-
duktionsvolym, humankapital och mangfald paverkar produktivitet och for-
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adlingsgrad, som i sin tur sedan paverkar 16nsamheten. En hypotes dr alltsa att
humankapital och mangfald paverkar 16nsamheten indirekt genom att stimulera
arbetsproduktivitet och foradlingsgrad. Detta skulle innebara att 16nsamhet ar
en funktion av produktivitet och féradlingsgrad, vilka i sin tur dr en funktion av
foretagsstorlek, humankapital och mangfald.

Sammanfattningsvis visar analyserna att produktivitet och féradlingsvarde i
viss man beror pa ett antal foretagsspecifika faktorer men effekterna varierar en
hel del mellan olika led. Ett par resultat aterkommer dock i alla led. Det forsta

ar effekten av storlek pa produktivitet, dar resultaten visar pa ett icke-linjart
samband som inledningsvis ar negativt men sedan vander och blir positivt nar
foretagen nar upp till en kritisk volym. Det andra aterkommande resultatet ar att
andel yngre har negativ effekt pa produktiviteten, och dven en negativ effekt pa
produktivitetstillvixt, medan andel dldre i flera led har en positiv effekt pa saval
produktivitet som foradlingsgrad.

Sammantaget visar resultaten fran de kvantitativa analyserna att produktivitet
och fordadlingsgrad ar viktiga faktorer for att forklara variation i I16nsamhet i
foretagen i livsmedelskedjan. Samtidigt visar resultaten att de underliggande
villkoren for konkurrenskraft varierar mellan olika delar av livsmedelskedjan
dar I6nsambhet i vissa branscher praglas av formagan att konkurrera med priser
medan det i andra branscher dr mer 16nsamt att konkurrera med produkt-
egenskaper.

Hur paverkar den omgivande lokala och regionala ekonomin foretagens
konkurrenskraft?

Analyserna inkluderar ocksa variabler som speglar den lokala och regionala
ekonomin som foretaget befinner sig i. Skattningsresultaten indikerar att fore-
tagen i livsmedels-kedjan inte drar nagon explicit nytta av att befinna sig i miljoer
dar det finns en relativt stor specialisering till den egna branschen. Foretag i for-
adlingsindustrin gynnas dock av att finnas i miljoer med stor koncentration av
hogutbildad arbetskraft, d.v.s. storre stader dar det finns en god kompetens-
tillgang och samtidigt en stark kopkraft inom korta geografiska avstand. For
handeln tycks det istdllet vara sa att lonsamheten ar hogre i foretag i glesare
omraden, vilket kan forklaras av att det finns farre konkurrerande foretag pa
mindre orter. Trots att det skett en avsevard tillvaxt i foradlingsvarde i alla led
visar analyserna att denna tillvaxt inte resulterat i nagra visentliga geografiska
omfdrdelningar av vinster (visades i salterdiagrammen). Man kan darfér konsta-
tera att de lokaliseringsférdelar som finns i kedjan inte férdndrats over tid trots
att befolkningen och darmed kopkraften blir alltmer koncentrerad till storstéader,
samtidigt som landsbygderna alltmer utarmas pa kompetens och riskkapital.

Vad kidnnetecknad konkurrenskraftiga foretag?

Sammanfattningsvis visar resultaten i denna rapport att produktivitet och
foradlingsgrad dr tva nyckelfaktorer som forklarar variation i Ilonsamhet
mellan olika foretag i livsmedelskedjans fyra led. Sarskilt tydligt ar att en 6kad
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foradlingsgrad och 6kad produktivitet resulterar i hogre 16nsamhetstillvaxt.
Dessa resultat bekriftar saledes de positiva samband mellan produktivitet och
l6nsamhet och foradlingsgrad och 16nsamhet som presenteras i Jordbruksverkets
arliga uppfo6ljning och utvardering av livsmedelskedjan. Om vi tar hdnsyn fore-
tagens produktivitet och foradlingsgrad sa forklarar foretagens karaktdrsdrag
och omkringliggande miljo 16nsamheten enbart i relativt liten utstrackning. Om
vi véljer och se 16nsamhet som en funktion av produktivitet och féradlingsgrad
och istdllet detaljstuderar de tva senare kan vi konstatera foljande:

Konkurrenskraften for ett féretag inom primarproduktionen tycks stirkas om
det &r lokaliserat pa en plats med god narhet till andra liknande féretag. De
beror troligtvis till stor del pa att det dr en plats med bordig mark mer ratt forut-
sattningar for branschen. Detta har ocksa troligtvis paverkat tillgangen positivt
pa stodjande foretagstjanster och dven majligheten till fruktsam samverkan. Ett
foretag med sysselsatta med hogre utbildning tycks kunna anvianda detta och fa
en viss positiv effekt pa Ionsamheten over tid.

Konkurrenskraften for ett féretag inom livsmedelsindustrin &dr precis som fore-
tag i primarproduktionen gynnat av att finnas pa tatare platser med néarhet till
manga andra liknande foretag. Detta dr ocksa troligtvis relaterat till platsernas
skalférdelar. Samlokalisering innebar majligheter att dela pa relevant arbets-
kraft, utbud av insatsvaror men dven infrastruktur. Ett foretag med sysselsatta
med hogre utbildning tycks kunna anvanda detta och fa en viss positiv effekt pa
l6nsamheten 6ver tid.

Konkurrenskraften for ett foretag inom livsmedelshandeln tycks inte gynnas av
att vara pa en plats ndra manga andra i samma bransch men det dr mest troligt
med anledning av pressade marginaler mellan inkdpspris och férsdljningspris
vilket paverkar foradlingsvardet per anstalld. Ett foretag med sysselsatta med
hogre utbildning tycks kunna anvianda detta och fa en viss positiv effekt pa
l6nsamheten 6ver tid. Om foretaget har sysselsatta med storre yrkes- och arbets-
livserfarenhet ger det en positiv effekt pa foretagets konkurrenskraft.

Konkurrenskraften for ett foretag inom restaurang ar ocksa de missgynnade

av att vara beldgen pa en plats med manga andra liknande foretag och anled-
ningen ar troligtvis liknanden den som gavs fér handeln. Hard konkurrens
tvingar foretagen att pressa marginalerna vilket ocksa paverkar foradlingsvardet
och diarmed dven produktiviteten. Ett foretag med sysselsatta med hégre utbild-
ning tycks kunna anvanda detta och fa en positiv effekt pa 16nsamheten Gver
tid. Om foretaget har sysselsatta med storre yrkes- och arbetslivserfarenhet ger
det en positiv effekt pa foretagets konkurrenskraft.
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7 Forslag pa fortsatta studier

Manga av de djupdykningar som gjorts i denna rapport har gett upphov till
ytterligare fragestallningar som kraver fortsatt analys. En av dessa dr en mer
detaljerad genomgang huruvida produktionsvolym &r kopplat till lénsamhet,
produktivitet och fordadlingsgrad. Effekten av interna skalférdelar dr i denna
rapport utelaimnad, om vi rdknar bort effekten av storlek pa sysselsattning.
Detta torde dock inte vara ett optimalt matt pa skalférdelar da de ofta styrs av
volymen. Man kan dven anta att det finns skillnader i typ av skalférdelar mellan
de olika leden i livsmedelskedjan. Jordbruket kan ha stora produktionsvolymer
och relativt fa sysselsatta medan de senare delarna av kedjan dr mer arbets-
intensiva i termer av sysselsatta.

Sammansattningen av sysselsatta kan ocksa ge uppslag for fordjupade studier.
Det finns anledning att grdava djupare i betydelsen av mangfald. Att andelen
utrikes fodda faller ut som negativ i vissa delar av denna analys betyder inte att
mangfald dr negativt utan kan snarare vara ett utfall av det motsatta. Detta kan
det dock inte dras nagra slutsatser kring i denna rapport. Detsamma kan gélla
for betydelsen av humankapital. Det finns utrymme att studera betydelsen av
mangfalden inom formell utbildning och av yrkes- och arbetslivserfarenheter.
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Bilaga 1

Tabell 11. SNiI-koder livsmedelskedjan uppdelat per led

Primarproduktion | Livsmedelsindustrin | Livsmedelshandel

1110 10111 46110 56100
1120 10112 46170 56210
1131 10120 46210 56291
1132 10130 46310 56292
1133 10200 46320 56293
1134 10310 46330 56294
1135 10320 46340 56299
1210 10390 46350
1220 10410 46360
1230 10420 46370
1240 10511 46380
1250 10519 46390
1260 10520 47111
1270 10611 47112
1280 10612 47210
1290 10620 47220
1410 10710 47230
1420 10721 47241
1450 10722 47242
1461 10730 47250
1462 10810 47260
1471 10821 47291
1472 10822 47299
1491 10830 47810
1500 10840
311 10850
3119 10860
3120 10890
3210 11010
3220 11020
11030
11040
11050
11060
11070
12000
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Bilaga 2

Tabell 12. Korrelationsmatris (obalanserad panel-gréins 200 000)

12 13 45 6 7 J8 ]9 [10 11 [12]
1

Lénsamhet (1)

Produktivit. (2) 0,08 1

Export (3) 2,0e* 3,0e* 1

Foradlingr. 4) 0,16 0,01 -4,6e-* 1

Hogutb. (5) -0,01 0,01 4,5¢-* 0,10 1

Utrikes (6) 0,01 1,3e*  -50e-* -0,01 0,15 1

Unga (7) -0,04 -0,01 8,0e-4 -29e-* -0,70 -0,04 1

Aldre (8) 0,02 43e-* -1,7e-* -002 -002 -005 -021 1

LQ 9 -0,02 1,0e-*  -1,2e* 0,01 -0,03 -003 1,7e® 1,7e2* 1

Tillgang hégutb  (10) -0,01 84e-* 0,01 -0,01 024 0,17 0,01 -006  -0,13 1
Storlek (11) -0,01 1,0e-* 8,0e-* 0,01 001 -001 003 -002 0,11 003 1
(Storlek)2 (12) -2,2e-* -1,0e-* -1,0e-* 4,0e* 43e-* 32e* 20e* -2,7e* 002 001 080 1
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Tabell 13. resultat obalanserad panel 2010-2018:
beroendevariabel- I6nsamhet (t-virden i kursivt inom parentes)

Primar- Livsmedels- | Livsmedels- | Restaurang
produktion | industri handel

Produktivitet 3,27e8*** 6,79 8*** 2,27e8¥¥* 8,78e8***
(46,9) (19,63) (39,94) (63,45)
Export -0,002 0,003 -0,002 -0,001
(-0,72) (0,53) (-0,95) (-0,39)
Foradlingsgrad 0,2%** 0,2%** 0,1%** 0,2%**
(259,24) (51,59) (97,28) (184,79)
Hogutbildade -0,02 -0,03 -6,33e* 5,36e*
(-2,63) (-2,06) (-0,13) 0,12)
Utrikes -0,03%** 0,02** 0,01%** -0,002
(-5,35) (1,81) (2,16) (-0,59)
Andel unga (<30) -0,004 0,002 -0,006*** -0,005%**
(-1,54) (0,19) (-1,97) (-2,46)
Andel dldre (>60) 0,005%** 0,009 0,008*** 0,03***
(3,51) (0,90) (2,54) (8,08)
LQ (SNI3) -3,46e4¥** -3,64e** -1,83e* -0,001
(-2,38) (-1,86) (-0,32) (-1,22)
Tillgang hégutb 0,003 -0,02%%* 0,03*** -0,007
(0,39) (-2,65) (10,39) (-3,27)
Storlek -0,004*** -7,28e” -1,59e % -3,11e*
(-9,08) (-0,86) (3,4) (-6,90)
(Storlek)? 1,4e5%%* 1,67e® 1,27e8%%* 5,49g 8x¥xx¥x
(5,14) (0,56) (3,05) (5,96)
Konstant 0,4%** 0,5%** -0,06 0,4%**
(9,7) (5,82) (-2,02) (15,38)
N 181585 17 494 76781 138 384
RZinom 0,3670 0,2180 0,1762 0,3113
R? mellan 0,3556 0,1538 0,1392 0,1755
R? 6vergripande 0,3693 0,1497 0,1478 0,1786

Signifikant pa niva: ¥**0,001, **0,05, *0,1




Tabell 14. resultat Arrellano-bond dynamisk obalanserad panel 2010-2018:
beroendevariabel- I6nsamhet (z-virden i kursivt inom parentes)

Primar- Livsmedels- | Livsmedels- | Restaurang
produktion | industri handel

Lonsamhet (t-1) 0,06*** 0,015 0,01 0,03%**
(7,12) (0,53) (0,19) (2,98)
Produktivitet 3,99e8*¥* 5,90e8*** 2,07 8% 1,61e7*
(12,82) (3,15) (3,54) (11,29)
Export 4,84e-* -1,30e 2,19e* 0,002
(0,15) (-0,27) (0,08) (0,48)
Foradlingsgrad 0,19%** 0,24*** 0,11%** 0,26***
(68,34) (5,98) (15,17) (25,67)
Hogutbildade -0,01 0,01 -0,01 -0,002
(-0,77) (0,82) (-0,63) (-0,18)
Utrikes -0,01** 0,01 0,001 -0,003
(-1,67) (0,58) (0,20) (-0,58)
Andel unga (<30) -0,004 0,005 -0,01%* 0,01%**
(-1,14) (0,47) (-1,65) (2,33)
Andel dldre (>60) 0,002 0,01 -1,69e* 0,03%**
(0,67) (1,10) (-0,02) (4,16)
LQ (SNI3) -4,58e* 3,83e** -1,92e* -0,002**
(-1,75) (1,84) (-0,47) (-1,82)
Tillgdng hogutb 0,01 0,002 0,04 -0,02
(0,76) (0,34) (1,02) (-2,00)
Storlek 0,002%** -1,11e* -9,97e-5 3,00e*
(2,44) (-1,03) (-0,64) (3,12)
(Storlek)? -4,90e6%** 1,42e8 7,83 9*¥* -4,568%¥*
(-1,94) (0,56) (0,63) (-2,73)
Konstant 0,25 0,28%*** -0,24 0,50%**
(1,29) (3,13) (-0,50) (4,89)
N 109 256 11101 44083 74 954

Signifikant pa niva: ¥**0,001, **0,05, *0,1
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Tabell 15. Resultat obalanserad panel 2010-2018:

beroendevariabel- produktivitet (t-véirden i kursivt inom parentes)

Primar-

Livsmedels-

Livsmedels-

Restaurang

Export

Hogutbildade

Utrikes

Andel unga (<30)

Andel aldre (>60)

LQ (SNI3)

Tillgang hégutb

Storlek

(Storlek)?

Konstant

N

R?inom

R? mellan

R? 6vergripande

produktion
24074,3%**
(2,06)
49521,0%%*
(2,07)
-152477,6***
(-8,16)
-274426,1%%*
(-29,78)
-24557,8%**
(-4,48)
3521,8%**
(6,06)
44018,4%%*
(2,83)
-84494,8%**
(-55,88)
370,0%**
(34,81)
276772,9%
(1,67)

187 665
0,0340
0,0001
0,0001

industri
-48549,5%**
(-3,57)
328551,8%**
(8,56)
23875,4
(0,83)
-206173,6%**
(-10,12)
-40022,9*
(-1,63)
1089,3%**
(2,16)
20278, 7%**
(11,56)
-1666,0%**
(-7,65)
0,4%%*

(4,86)
-1779861,0%**
(-9,05)

17 989
0,0286
0,0000
0,0000

handel
15719,5
(0,84)
194507,9%**
(5.81)
191659,7%**
(6,22)
-162490,0%**
(-7,02)
62914,4%%*
(2,74)
-462,3
(-1,01)
176288,2%**
(10,01)
-9488,8%**
(-27,91)
0,8+
(25,73)
-1582208,0%**
(-7,73)

80 259
0,00174
0,0027
0,0002

10407,4*
(1,62)
-60436,1%**
(-6,17)
9966,8
(1,46)
-196078,1***
(-39,79)
21723,0%**
(2,38)
-6460,0%**
(-2,83)
-30406,6***
(-5,89)
-2126,1%**
(-20,44)
0,4%%*
(16,87)
749065,8%**
(12,38)

141 051
0,0225
0,0001
0,0011

Signifikant pa niva: ¥**0,001, **0,05, *0,1
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Tabell 16. resultat Arrellano-bond obalanserad dynamisk panel 2010-2018:
beroendevariabel- produktivitet

Primar- Livsmedels- | Livsmedels- | Restaurang
produktion | industri handel

Produktivitet (t-1) 0,08 0,44%** -0,11 -0,01
(1,16) (2,97) (-1,10) (-0,1)
Export -114971 -33384,0 -19524,1 8958,0
(-0,61) (-1,03) (-1,38) (-1,5)
Hoégutbildade 221319 157483,3 253490,3 27180,5
(0,21) (0,85) (1,11) (1,23)
Utrikes -230313,5%** 585881,5 174990,4 11706,1
(-5,36) (0,52) 0,79) (0,86)
Andel unga (<30) -308153,0%** -362131,7*** -199927,5%*** -231024,3***
(-13,85) (-6,3) (-4,57) (-22,27)
Andel dldre (>60) -7494,3 -114490,0 113567,1%%* 29448,7%*
(-0,48) (-1,19) (2,21) (1,84)
LQ (SNI3) 1009,8 -701,5 625,5 -5320,5***
(1,16) (-0,64) (0,16) (-2,12)
Tillgadng hégutb 96954,7 110243,8** 276394,2 4088,7
(1,31) (1,96) (0,98) (0,39)
Storlek -112172,2%%* -4034,0%** -12045,2* -6322,4%**
(-10,88) (-3,56) (-1,74) (-7,01)
(Storlek)? 449, 2% 0,94%** 0,98** 0,99%**
(3,0) (2,11) (1,81) (4,25)
Konstant -243832,2 -784155,6 -2600097,0 412186,8
(-0,31) (1,26) (-0,78) (3,29)
N 114537 11342 45632 75790

Signifikant pa niva: *¥**0,001, **0,05, *0,1
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Tabell 17. resultat obalanserad panel 2010-2018:
beroendevariabel- forddlingsgrad (t-virden i kursivt inom parentes)

Primar- Livsmedels- | Livsmedels- | Restaurang
produktion | industri handel

Export -0,03*** 0,001 -0,01* -0,003
(-2,42) 0,11) (-1,68) (-0,63)
Hogutbildade 0,01 -0,008** -0,01 0,02%**
0,27) (-0,35) (-0,69) (2,78)
Utrikes 0,02%** -0,01 0,005%** 0,02%**
(0,95) (-0,69) (0,64) (4,78)
Andel unga (<30) -0,01 0,005*** -0,02%** -0,02***
(-0,67) (0,45) (-3,67) (-6,08)
Andel dldre (>60) -0,003 0,05%** 0,02%** 0,05%**
(-0,47) (3,41) (3,98) (8,33)
LQ (SNI3) -0,001 5,30 #*¥** -5,81e* -7,79e*
(-0,94) (1,76) (-0,01) (-0,47)
Tillgédng hégutb 0,01 0,03%** 0,01 -0,01%#*
(-0,55) (2,51) (2,49) (-4,02)
Storlek 0,004*** 2,37e** 8,57et%* 3,95 *¥*
(2,74) (1,82) 0,1) (5,37)
(Storlek)? -1,42e-5 -5,08e® -6,07e710% -6,73e8%%*
(-1,29) (-1,10) (-0,08) (-4,38)
Konstant 0,31* 0,06 0,1* 0,58%***
(1,79) (0,54) (1,87) (13,22)
N 187 665 17 989 80 259 141 051
RZinom 0,0001 0,0017 0,0007 0,0020
R? mellan 0,0004 0,0043 0,0000 0,0001
R? 6vergripande 0,0003 0,0025 0,0000 0,0000

Signifikant pa niva: ***0,001, **0,05, *0,1
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Tabell 18. Resultat Arrellano-bond obalanserad dynamisk panel 2010-2018:
beroendevariabel- forddlingsgrad (z-virden i kursivt inom parentes)

Primar- Livsmedels- | Livsmedels- | Restaurang
produktion | industri handel

Foradlingsgrad (t-1) -0,5%** 0,3*** 0,06
(-142,93) (0,93) (2,46) (1,37)
Export -0,02 -0,01 0,004 -0,002
(-1,28) (-0,79) 0,2) (-0,32)
Hogutbildade 0,01 -0,01 -0,004 0,003
(0,79) (-0,42) (-0,25) (0,21)
Utrikes -0,05 -7,3e* -0,007 0,02%**
(-1,40) (-0,03) (-0,42) (2,29)
Andel unga (<30) 0,03 -0,02 -0,01 -0,01%**
(1,5 (-1,23) (-1,39) (-2,10)
Andel dldre (>60) -0,03*** 0,03 0,003 0,05%**
(-7,43) (-1,36) (0,14) (2,52)
LQ (SNI3) -7,37e* 8,54e> -0,001 0,001
(-1,42) (0,36) (-0,74) (0,51)
Tillgang hégutb 0,05%** 0,06%** 0,04 -0,03***
(2,30) (2,63) (0,97) (-2,07)
Storlek 0,005%** 1,83e* -3,35e % -3/47e°
(1,35) (1,32) (-2,02) (-0,23)
(Storlek)? -2,33e5%** -8,3e? 2,63e8** 9,32e?
(1,31) (-0,27) (1,95) (0,39)
Konstant 0,1 -0,4 -0,3 0,7***
(0,46) (-1,30) (-0,63) (4,71)
N 114 537 11342 45632 75790

Signifikant pa niva: *¥**0,001, **0,05, *0,1
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