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Ny behorighetslag fran den 1 januari 2010

Lag (2009:302) om verksamhet inom djurens hélso- och sjukvard ar ny sedan 1 januari 2010. Den innehaller grund-
laggande bestammelser om behorigheter, skyldigheter, delegation etc. Mer detaljerade bestammelser hittar man i
Statens Jordbruksverks foreskrifter om behorigheter, skyldigheter och lakemedelsanvandning.

Djurhalsopersonal

Lagens definition av djurhdlsopersonal omfattar alla som
ar behorighetsreglerade, det vill sdga ar legitimerade eller
godkidnda. I lagen finns reglerat vad en legitimerad eller
godkand person har for skyldigheter och vad han eller
hon ska iaktta i sin yrkesutévning. I lagen finns dven be-
stammelser som galler personer som yrkesmassigt arbe-
tar inom djurens hédlso- och sjukvard utan att tillh6ra
djurhalsopersonalen.

Vad innebar legitimation och
godkdnnande?

Legitimation &r sedan ldnge det viktigaste beviset pa en
yrkesutovares kompetens inom halso- och sjukvarden.
Den anger att en person star under samhdllets tillsyn och
har godkints for yrkesutévning inom sitt omrade med
hénsyn till kunskaper och personliga egenskaper.

Det viktigaste motivet f6r att ha legitimation ar patientsa-
kerheten. For allmanheten uppfattas legitimationen som
en slags varudeklaration — som patient ska man kdanna sig
trygg i kontakten med nagon som &r legitimerad.

For att ett yrke ska vara legitimerat stdlls vissa krav. I be-
domningen av om ett yrke inom djurens halso- och sjuk-
vard ska behorighetsregleras beaktar man betydelsen for
en god och sdker vard, hur ett gott djurhélsotillstand pa-
verkas, yrkesrollens innehall, framf6rallt bredden och
sjdlvstandigheten, forekomsten av direkt kontakt med

djur och djurdgare samt risknivan. Ett krav dr ocksa att
utbildningen ska vara pa hégskoleniva och vila pa veten-
skaplig grund.

Ett yrke som inte uppfyller kriterierna for att legitima-
tionsregleras kan behdrighetsregleras genom ett godkan-
nande. Detta har nu skett med hovslagaryrket. Aven
personer med legitimation inom ett humanvardsyrke kan
fa ett godkdnnande for arbete inom djurens hilso- och
sjukvard.

Skyldigheter

I lagen finns en rad skyldigheter for djurhédlsopersonal.

Till dessa hor

e skyldighet att utféra arbete i 6verensstammelse med
vetenskap och beprévad erfarenhet

¢ skyldighet att fora journal

e skyldighet att anméla om brott mot djurskyddslagen
upptacks

¢ tystnadsplikt

Till skyldigheterna hor dven att enbart utféra atgarder
som man har kompetens for. Detta dr en grundldggande
och mycket viktig skyldighet som ldgger ett relativt stort
ansvar pa varje yrkesutovare att begransa sig i sin yrkes-
utévning. For att fa utféra en atgird kravs bade formell
kompetens, det vill sdga utbildning for atgarden, samt
reell kompetens, det vill siga den praktiska formagan att
utfora atgarden.






Mer att lasa

o Statens jordbruksverks foreskrifter och allmédnna rad om behérigheter for djurhdlsopersonal,

o Statens jordbruksverks foreskrifter om operativa ingrepp samt skyldigheter for djurhallare och
for personal inom djurens hélso- och sjukvard,

e Statens jordbruksverks foreskrifter om ldkemedel och ldkemedelsanvandning.
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